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Протягом 2021/2022 навчального року у Білоцерківському інституті 

неперервної професійної освіти проводилася акредитація освітньо-професійної 

програми «Педагогіка вищої школи» для підготовки здобувачів на другому 

(магістерському) рівні вищої освіти за спеціальністю 011 Освітні, педагогічні 

науки. У зв’язку із введенням військового стану на території України, 

починаючи з 24.02.2022, всі акредитаційні процедури були спочатку 

призупинені, потім відновлені. У результаті – ОПП «Педагогіка вищої школи» 

отримала умовну акредитацію на 1 рік, а самі акредитаційні процедури 

пройшли  пізніше запланованого попередньо графіку. 

Оскільки програма акредитувалася вперше, то у процесі підготовки 

відомостей про самооцінювання ОПП проектна група зіткнулася з рядом 

труднощів, які пов’язані з акредитаційними процедурами та відповідним 

забезпеченням ОПП. Спробуємо проаналізувати окремі випадки. 

1. Формування індивідуальної освітньої траєкторії. Так, на сьогодні 

процедура обрання вибіркових дисциплін для здобувачів освіти всіх 

спеціальностей у БІНПО потребує доопрацювання. Сутність питання полягає в 

тому, що студенти різних спеціальностей мають обирати вибіркові дисципліни 

із загального переліку для всіх здобувачів освіти. Як правило, вибіркові 

дисципліни мають виноситися для вивчення у 3 семестрі магістратури і в 

середньому не перевищувати 3 кредити на кожну дисципліну. У зв’язку з тим, 

що у БІНПО вибіркові дисципліни на різних спеціальностях мають різну 

кількість кредитів (від 3 до 5) і проводяться у різних семестрах – поки що 

складно організувати процедуру обрання вибіркових дисциплін загальним 

списком для всіх спеціальностей. Вихід із ситуації – збільшення кількості 

вибіркових компонентів у межах окремої ОПП для того, щоб здобувачі освіти 

мали більше пропозицій для задоволення власних освітніх потреб відповідно їх 

здібностей, нахилів та майбутніх професійних запитів. 



Процедури та технологічні рішення щодо дотримання академічної 

доброчесності. Популяризація принципів академічної доброчесності серед 

здобувачів освіти. На момент підготовки до акредитації ОПП «Педагогіка 

вищої школи» у БІНПО дотримання принципів академічної доброчесності 

регулюється «Положенням про дотримання принципів академічної 

доброчесності у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти». У 

2021/2022 н.р. започатковано процедуру перевірки курсових та кваліфікаційних 

робіт магістрів на плагіат за допомогою відповідної ліцензійної 

автоматизованої системи. Що стосується популяризації питань, пов’язаних із 

дотриманням принципів академічної доброчесності у освітній і науковій 

діяльності студентів, то дане питання потребує більшої уваги. Зокрема 

пропонуємо більш активно долучати здобувачів освіти до профільних семінарів 

та лекцій, пов’язаних із розглядом питань академічної доброчесності, 

започаткувати проведення внутрішньоінститутських заходів на відповідну 

тематику для студентів із залученням професорського складу БІНПО, 

викладачам, які працюють на вищій освіті, проводити додаткову 

роз’яснювальну роботу серед здобувачів освіти щодо питань академічної 

доброчесності.   

Залучення роботодавців та ключових стейкхолдерів до організації та 

реалізації освітнього процесу. У ході підготовки до акредитації виявлено лише 

окремі випадки, коли роботодавці та ключові стейкхолдери ОПП залучалися до 

організації та реалізації освітнього процесу. Є пропозиція більша активно 

долучати роботодавців та ключових стейкхолдерів до читання окремих освітніх 

та вибіркових компонентів ОПП, організовувати гостьові лекції для здобувачів 

освіти за участі роботодавців та ключових стейкхолдерів. 

Логіко-структурна схема підготовки фахівця. У процесі підготовки до 

акредитації було ґрунтовно доопрацьовано попередній варіант логіко-

структурної схеми підготовки фахівця, зокрема удосконалено схему з 

урахуванням реалізації освітніх компонентів відповідно до навчальних 

семестрів, а також виокремленням спеціального блоку для вибіркових 

дисциплін. Крім того, на схемі, як ви бачите, було враховано специфіку 

дисциплін, викладання яких було розраховано на 2 семестри (перший і другий). 

Залучення здобувачів освіти безпосередньо та через органи 

студентського самоврядування до процедур внутрішнього забезпечення якості 

ОП. На сьогодні в БІНПО розроблена низка анкет для опитування здобувачів 

освіти, що пов’язані з якістю організації освітнього процесу, кадровим 

забезпеченням освітніх компонентів, розвитком додаткових навичок, 

практичною підготовкою тощо. Пропонуємо результати анкетування 

враховувати при черговому перегляді освітньо-професійної програми, а членів 

оновленого складу колегії студентського самоврядування включити у склад 

Ради з якості та Вченої ради БІНПО. 



Таким чином, означені вище проблеми, з якими зіткнулися члени ОПП 

«Педагогіка вищої школи», при підготовці до наступної акредитації взяти до 

уваги та по максимуму вирішити до моменту підготовки оновлених відомостей 

самооцінювання ОПП.  

  

 

РАДА ІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА 

ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ У БІНПО УХВАЛИЛА: 

1. Проблеми з якими зіткнулася проектна група ОПП «Педагогіка вищої 

школи» під час проходження акредитації у 2021/2022 н.р. взяти до уваги з 

метою їх усунення. 

2. План коригувальних дій впровадити при підготовці відомостей 

самооцінювання ОПП «Педагогіка вищої школи» у 2022/2023 н.р. 
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Протягом 2021/2022 навчального року у Білоцерківському
інституті неперервної професійної освіти проводилася
акредитація освітньо-професійної програми «Педагогіка вищої
школи» для підготовки здобувачів на другому (магістерському)
рівні вищої освіти за спеціальністю 011 Освітні, педагогічні
науки.

Оскільки програма акредитувалася вперше, то у процесі
підготовки відомостей про самооцінювання ОПП проектна група
зіткнулася з рядом труднощів, які пов’язані з акредитаційними
процедурами та відповідним забезпеченням ОПП.
Спробуємо проаналізувати окремі випадки на окреслити план
коригувальних дій



Формування індивідуальної освітньої траєкторії

На сьогодні процедура обрання вибіркових дисциплін для здобувачів освіти всіх
спеціальностей у БІНПО потребує доопрацювання. Сутність питання полягає в тому,
що студенти різних спеціальностей мають обирати вибіркові дисципліни із загального
переліку для всіх здобувачів освіти. Як правило, вибіркові дисципліни мають
виноситися для вивчення у 3 семестрі магістратури і в середньому не перевищувати 3
кредити на кожну дисципліну. У зв’язку з тим, що у БІНПО вибіркові дисципліни на
різних спеціальностях мають різну кількість кредитів (від 3 до 5) і проводяться у різних
семестрах – поки що складно організувати процедуру обрання вибіркових дисциплін
загальним списком для всіх спеціальностей. На нашу думку, вихід із ситуації –
збільшення кількості вибіркових компонентів у межах окремої ОПП для того, щоб
здобувачі освіти мали більше пропозицій для задоволення власних освітніх потреб
відповідно їх здібностей, нахилів та майбутніх професійних запитів.



Процедури та технологічні рішення щодо дотримання академічної доброчесності. 
Популяризація принципів академічної доброчесності серед здобувачів освіти.

Дотримання принципів академічної доброчесності в БІНПО регулюється
«Положенням про дотримання принципів академічної доброчесності у
Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти». У 2021/2022 н.р.
започатковано процедуру перевірки курсових та кваліфікаційних робіт магістрів на
плагіат за допомогою відповідної ліцензійної автоматизованої системи. Що
стосується популяризації питань, пов’язаних із дотриманням принципів академічної
доброчесності у освітній і науковій діяльності студентів, то дане питання потребує
більшої уваги. Зокрема пропонуємо більш активно долучати здобувачів освіти до
профільних семінарів та лекцій, пов’язаних із розглядом питань академічної
доброчесності, започаткувати проведення внутрішньоінститутських заходів на
відповідну тематику для студентів із залученням професорського складу БІНПО,
викладачам, які працюють на вищій освіті, проводити додаткову роз’яснювальну
роботу серед здобувачів освіти щодо питань академічної доброчесності.



Залучення роботодавців та ключових стейкхолдерів
до організації та реалізації освітнього процесу

У ході підготовки до акредитації виявлено лише окремі випадки, коли
роботодавці та ключові стейкхолдери ОПП залучалися до організації та
реалізації освітнього процесу. Є пропозиція більша активно долучати
роботодавців та ключових стейкголдерів до читання окремих освітніх та
вибіркових компонентів ОПП, організовувати гостьові лекції для
здобувачів освіти за участі роботодавців та ключових стейкголдерів.





Залучення здобувачів освіти безпосередньо та через органи студентського
самоврядування до процедур внутрішнього забезпечення якості ОП

На сьогодні в БІНПО розроблена низка анкет для опитування здобувачів
освіти, що пов’язані з якістю організації освітнього процесу, кадровим
забезпеченням освітніх компонентів, розвитком додаткових навичок,
практичною підготовкою тощо. Пропонуємо результати анкетування
враховувати при черговому перегляді освітньо-професійної програми, а
членів оновленого складу колегії студентського самоврядування
включити у склад Ради з якості та Вченої ради БІНПО.



ВИСНОВОК

Таким чином, означені вище проблеми, з якими зіткнулися члени ОПП
«Педагогіка вищої школи», при підготовці до наступної акредитації
взяти до уваги та по максимуму вирішити до моменту підготовки
оновлених відомостей самооцінювання ОПП.

Проектною групою ОПП “Педагогіка вищої школи” проаналізовано лише
окремі проблеми, з якими зіткнулися члени групи забезпечення при
підготовці листа самооцінювання та проходженні акредитаційних
процедур. Проте, є ще цілий ряд інших важливих аспектів, які
потребують уваги та доопрацювання у контексті підготовки до чергової
акредитації ОПП.
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Акредитація освітньої програми – це оцінювання освітньої програми на 

предмет її відповідності стандарту освіти, а також спроможності закладу освіти 

забезпечити досягнення здобувачами освіти передбачених в освітній програмі 

результатів навчання. 

Освітньо-професійна програма розроблена відповідно до стандарту вищої 

освіти за спеціальністю 053 Психологія для другого (магістерського) рівня 

вищої освіти (наказ Міністерства освіти і науки України від 11 травня 2021 

року No 520) та на основі ключових положень Закону України «Про вищу 

освіту» (ст. 1, п. 1.17; ст. 5, п.1; ст. 1 п. 1.13; ст. 1 п. 1.19), Постанов Кабінету 

Міністрів України від 23.11.2011 р No 1341. «Про затвердження Національної 

рамки кваліфікацій» та «Про затвердження ліцензійних умов» 

ОП «Психологія» для підготовки магістрів зорієнтована на підготовку  

психологів нового покоління, здатних ідентифікувати та вирішувати складні 

спеціалізовані задачі і практичні проблеми у сфері психології,  та 

відпрацювання вмінь самостійно проводити пошукову діяльність з 

дотриманням норм наукової етики й академічної доброчесності. ОП 

«Психологія» запроваджена кафедрою педагогіки, психології та менеджменту у 

2021 році.  

Розробка цієї ОП та її впровадження стало можливим внаслідок 

реформування системи вищої освіти і надання ЗВО більшої автономії щодо 

формування ОП з метою запровадження компетентністного методологічного 

підходу та принципів студентоцентрованого навчання. Розробка ОП було 

зумовлене численними ринковими запитами від зовнішніх стейкхолдерів. 

Розробляючи ОП « Писхологія», проектна група провела комплексний аналіз 

ринку праці та запитів роботодавців щодо фаховості, компетентностей та 

навичок майбутніх психологів в освітній сфері та інших галузях. На кафедрі 



педагогіки, психології та менеджменту  сформовано  науково-педагогічний 

колектив, який забезпечує професійну підготовку магістрів за ОП 

«Психологія».  

При розробці ОП враховано досвід реалізації подібних програм 

вітчизняними та зарубіжними ЗВО. Особливість та певна унікальність 

програми обумовлена пріоритетністю фундаментальної психологічної 

підготовки, яка є основою формування професійних психологічних 

компетенцій.  

Нормативну складову навчання за ОП сформовано з урахуванням вимог 

стандарту вищої освіти за спеціальністю 053 «Психологія» галузі знань 05 

«Соціальні та поведінкові науки» для другого (магістерського) рівня вищої 

освіти, затвердженого наказом Міністерства освіти і науки України № 959 від 

10.07.2019 р.  

ОП «Психологія» пройшла експертизу Ради із забезпечення якості 

освітньої діяльності та якості вищої освіти у Білоцерківському інституті 

неперервної професійної освіти. 

Підсумком навчання здобувачів за ОП «Психологія » є застосування 

здобутих на програмі знань при написанні магістерських робіт в межах освітніх 

закладів, де вони стажуються або працюють. 

ОП зорієнтована на реалізацію компетентнісного, практико-

орієнтованого підходів, формування системи загальних та фахових 

компетентностей, підготовку фахівців в галузі психології   нового покоління, 

враховуючи запити і потреби потенційних замовників послуг на сучасному 

ринку праці.  

При складанні програми використано досвід вітчизняних і закордонних 

ЗВО підготовки фахівців зі спеціальності 053 «Психологія». 

Структура програми передбачає динамічне, інтегративне та інтерактивне 

навчання. Програма пропонує комплексний підхід до вивчення психологічних, 

та реалізує це через навчання та практичну підготовку. Дисципліни та модулі, 

які включені в цю програму представляють перспективи, засновані на теорії, 

яка тісно пов'язана з практичним застосуванням в сфері психології, ця програма 

дозволяє здобувачам набути необхідних навичок та досвіду в галузі психології. 

Під час формулювання цілей та програмних результатів навчання ОП 

«Психологія» було враховано галузевий та регіональний контекст. 

Галузевий контекст розкривається завдяки широкому спектру ОК, які 

забезпечують набуття актуальних компетентностей випускників БІНПО. 

Упродовж навчання  здобувачі отримують професійні навички в наданні 

психологічної допомоги, які є сучасними і затребуваними на ринку праці. 

Особливо затребуваним в  регіоні, як і на всій території України, є 

надання психологічної допомоги у сферах сімейного консультування, освіти, 

юриспруденції, трудових відносин та ін., що передбачено можливістю 



формування індивідуальних освітніх траєкторій. 

Нестабільність соціально-економічної, політичної ситуації в країні 

обумовили збільшення кількості осіб, які потребують психологічної 

допомоги (військовослужбовці, учасники бойових дій та прирівняні до них 

особи і їх родини, ліквідатори аварійних (техногенних) ситуацій, службовці 

МНС України, лікарі та інші працівники медичних закладів, які надають 

допомогу пораненим. хворим на COVID-19, тимчасово переміщені особи, 

вимушені мігранти тощо), що зумовило необхідність виходу за межі 

регіонального контексту та підготовку кваліфікованих фахівців, спроможних 

вирішувати широке коло психологічних проблем. 

Для покращення освітнього простору, підвищення якості 

викладання/навчання  викладачІ приймати участь у заходах, організованих 

БІНПО: навч.-практ, семінари, гостьві лекції та інші заходи. Система 

забезпечення якості освіти передбачає систематичний моніторинг та методичну 

підтримку в процесі розробки ОП.  

За час реалізації ОП  налагоджено систему неформальної освіти 

здобувачів,  налагоджено систему проведення та участі в різноманітних 

заходах, присвячених академ. доброчесності; відпрацьовано процедуру 

перевірки наукових робіт здобувачів на наявність плагіату; розширено 

співпрацю з роботодавцями та академ. спільнотою. 

Налагоджена система участі викладачів кафедри у різноманітних 

міжнар. стажуваннях, заходах з підвищення кваліфікації. 

Акредитацій ОП «Психологія» здійснюється вперше. Членами робочої  

групи  аналізують: зміст споріднених ОП інших ЗВО; звіти самооцінювання в 

межах акредитацій споріднених ОП інших ЗВО; міжнародний досвід 

підготовки психологів. 

Щодо аналізу змісту споріднених ОП інших ЗВО (аналізувалися ОП 

НАУ, СумДУ, ПНПУ ім. В.Короленка, Ун-т ім. А. Нобеля та ін.), то за його 

результатами до ОП було внесено зміни до фокусу щодо надання психологічної 

допомоги та консультування, зокрема, в сфері розвитку особистості. 

Аналізуючи лист самооцінювання  визначено сильні та слабкі сторони 

та на цій основі окреслено перспективи подальшого розвитку ОП. 

Врахування зауважень, висловлених під час акредитацій  забезпечують 

корисність та наступність акредитації в межах ЗВО. 

Публікації провідних вітчизняних та закордонних фахівців у галузі 

психології також є підґрунтям для аналізу та перегляду змісту ОП відповідно 

до сучасних тенденцій розвитку психології. Тому члени  робочої групи 

аналізують різноманітні публікації,. 

Акредитацію освітніх програм провадить Національне агентство із 

забезпечення якості вищої освіти — колегіальний орган, уповноважений на 

реалізацію державної політики у сфері забезпечення якості вищої освіти. 



Рішення щодо акредитації освітньої програми ухвалюється за результатами 

акредитаційної експертизи та на підставі експертного висновку. Акредитація 

освітніх програм регулюється Законом України «Про вищу освіту» (2014), 

Постановою Кабінету Міністрів України № 1117 (від 23.12.2015) «Про 

затвердження форми сертифіката про акредитацію освітньої програми, порядку 

оформлення, переоформлення, видачі, зберігання та обліку таких сертифікатів», 

іншими документами.  

Освітня програма  Спеціальність 053 Психологія  була представлена 

Національне агентство із забезпечення якості вищої освіти отримали 

акредитацію ОП до 2023 року.  

 

 

РАДА ІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА 

ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ У БІНПО УХВАЛИЛА: 

 

1. Розширити роботу зі стейхолдерами та громадськими організаціями 

для підвищення ефективності вдосконалення ОП. Продовжити роботу 

над вдосконаленням силабусів та робочих програм. 

2. Працювати над підвищенням академічної мобільності здобувачів 

освіти. Продовжити роботу над методичним забезпеченням ОК. 

 

 

 

 

 

 

 



ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ПРОВЕДЕННЯ ПРОЦЕДУРИ АКРЕДИТАЦІЇ 

ОСВІТНЬОЇ ПРОГРАМИ ДЛЯ ЗДОБУТТЯ ДРУГОГО 

(МАГІСТЕРСЬКОГО) РІВНЯ ВИЩОЇ ОСВІТИ ЗА СПЕЦІАЛЬНІСТЮ 

073 МЕНЕДЖМЕНТ. ПЛАН КОРИГУВАЛЬНИХ ДІЙ 

 

ДОПОВІДЬ НА РАДУ ІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ 

ДІЯЛЬНОСТІ ТА ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ У БІНПО  

(23 вересня 2022 року) 

 

Грозний Ігор Сергійович,  

професор кафедри педагогіки, психології та менеджменту,  

доктор економічних наук, професор,  

 гарант ОПП «Управління навчальним закладом» та  

«Адміністративний менеджмент» 

 

За час підготовки ОПП «Адміністративний менеджмент» та ОПП 

«Управління навчальними закладами» було накопичено неабиякий досвід 

підготовки таких програм, але для того, щоб кожна з них була успішною, 

потрібно ретельно працювати. Проблемним питанням при розробці ОПП 

стали особливості застосування критеріїв оцінювання при акредитації 

освітніх программ магистрів, оновлені вимоги.  

Складності виникли з тим, що  новітньою особливістю створення ОПП 

є залучення до розробки та реалізації освітніх програм роботодавців,  участь 

в оцінюванні якості освітніх програм здобувачів вищої освіти, вдосконалення 

політики академічної доброчесності, вивчення думки роботодавців, а 

також  подальший моніторинг кар'єрного шляху випускників. Саме 

вирішенню цих питань може допомогти функціонування внутрішньої 

системи забезпечення якості освіти. У БІНПО створена Рада з якості освіти, 

саме це дало можливість на теренах її засідань зустрічатися зі стейхолдерами 

та зацікавленими роботодавцями. Проводити дослідження з моніторингу 

ринку праці, що дало можливість корегувати наповнення ОПП додатковими 

вибірковими курсами. Створення у БІНПО Ради з якості освіти допомагло не 

лише гарантам освітніх програм у підготовці до акредитації, але й 

викладачам, які мають можливість використати результати її роботи у 

власній діяльності.  

Ще одним з моментів, що необхідно враховувати при розробці ОПП, це 

особливості врегулювання питань академічної доброчесності в освітньому 

середовищі. Робоча група з розробки ОПП «АМ» та ОПП «УНЗ» брала 

участь у відповідних вебінарах, що дало можливість узагальнити основні 



поняття, норми врегулювання та практики дотримання академічної 

доброчесності.  

На сьогодні ОПП «АМ» та ОПП «УНЗ» потребують якісного 

доопрацювання за визначеними напрямками. 

 

 

РАДА ІЗ ЗАБЕЗПЕЧЕННЯ ЯКОСТІ ОСВІТНЬОЇ ДІЯЛЬНОСТІ ТА 

ЯКОСТІ ВИЩОЇ ОСВІТИ У БІНПО УХВАЛИЛА: 

1. Активувати роботу з підготовки ОПП до акредитації та провести такі 

заходи:  

- оновити попередні  партнерські зв’язки та залучення до розробки та 

реалізації освітніх програм роботодавців; 

-   розширити участь в оцінюванні якості освітніх програм здобувачів 

вищої освіти; 

- виконувати моніторинг програми та її компонентів шляхом 

опитування студентів і працівників з метою оцінювання викладання, 

навчання та оцінювання; 

- використовувати системи зворотного та прямого зв’язку для аналізу 

результатів оцінювання та очікуваних розробок у предметній області з 

урахуванням вимог акредитаційної справи; 

- використовувати отриману інформацію для вдосконалення 

програми в цілому та її компонентів; 

-  реалізувати освітню програму та її компоненти відповідно до чіткої 

структури та прозорого плану впровадження. 

 
 

 


