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ПРИСУТНІ: 13 осіб (список додається, додаток 1) 

ВІДСУТНІ: немає. 

ЗАПРОШЕНІ:  

Сидоренко Вікторія Вікторівна, директорка Білоцерківського 

інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «Університет 

менеджменту освіти» НАПН України, докторка педагогічних наук, 

професорка, член-кореспондент НАПН України; 

Юденкова Олена Петрівна, директорка Професійно-технічного 

училища № 88, кандидатка педагогічних наук, ключовий 

стейкголдер.  

 

 

 

ПОРЯДОК ДЕННИЙ: 

 

1. Про результати діяльності комісії з питань етики та академічної 

доброчесності БІНПО у першому півріччі 2026 року. 

 

Доповідач – Грибовська Юлія Миколаївна, завідувачка кафедри 

технологій навчання, охорони праці та інклюзивної освіти, кандидатка 

економічних наук, доцентка, секретар комісії з питань етики та академічної 

доброчесності БІНПО 

 



2. Про удосконалення професійної компетентності науково-

педагогічних працівників БІНПО з питань академічної 

доброчесності. 

 

Доповідач – Герасименко Юлія Сергіївна, докторка економічних 

наук, професорка, завідувачка кафедри педагогіки, психології та 

менеджменту, голова комісії з питань етики та академічної доброчесності 

БІНПО. 

 

1. СЛУХАЛИ: ГРИБОВСЬКУ Юлію Миколаївну, яка виступила з 

інформацією про результати діяльності комісії з питань етики та 

академічної доброчесності БІНПО у першому півріччі 2026 року. 

Юлія Миколаївна представила результати діяльності Комісії з питань 

етики та академічної доброчесності БІНПО за перше півріччя 2026 року. У 

доповіді було висвітлено основні напрями роботи комісії, зокрема 

здійснення моніторингу дотримання принципів академічної доброчесності, 

проведення інформаційно-просвітницьких заходів, розгляд звернень та 

надання консультативної підтримки учасникам освітнього процесу. 

Доповідачка наголосила, що упродовж звітного періоду діяльність 

комісії була спрямована на формування та розвиток культури академічної 

доброчесності в інституті, підвищення рівня обізнаності науково-

педагогічних працівників і здобувачів освіти щодо етичних принципів та 

норм академічної спільноти, а також удосконалення внутрішніх механізмів 

забезпечення якості освіти. 

Окрему увагу було приділено питанням перевірки академічних 

текстів на наявність ознак плагіату. У першому півріччі 2026 року комісією 

здійснювався супровід процедури перевірки кваліфікаційних робіт 

здобувачів вищої освіти із застосуванням спеціалізованого програмного 

забезпечення StrikePlagiarism. Використання антиплагіатної системи 

сприяло підвищенню об'єктивності оцінювання академічних текстів, 

дотриманню вимог щодо академічної доброчесності та запобіганню 

проявам академічного плагіату в освітній і науковій діяльності. 

УХВАЛИЛИ: 

1.1. Інформацію секретаря Комісії з питань етики та академічної 

доброчесності БІНПО Грибовської Юлії Миколаївни про результати 

діяльності Комісії у першому півріччі 2026 року взяти до відома. 

1.2. Визнати роботу Комісії з питань етики та академічної 

доброчесності БІНПО у першому півріччі 2026 року задовільною та такою, 

що сприяє забезпеченню високих стандартів академічної культури в 



інституті. 

1.3. Продовжити здійснення моніторингу дотримання принципів 

академічної доброчесності всіма учасниками освітнього процесу та 

вживати заходів щодо попередження порушень академічної етики. 

1.4. Посилити інформаційно-просвітницьку роботу серед науково-

педагогічних працівників, здобувачів освіти та слухачів курсів підвищення 

кваліфікації з питань академічної доброчесності. 

1.5. Забезпечити подальше використання системи StrikePlagiarism під 

час перевірки академічних текстів та кваліфікаційних робіт здобувачів 

освіти відповідно до встановлених процедур і нормативних документів. 

1.6. Комісії з питань етики та академічної доброчесності продовжити 

роботу щодо вдосконалення внутрішніх механізмів забезпечення якості 

освіти та формування культури академічної доброчесності в БІНПО. 

Презентація Грибовської Ю. М. «ПРО РЕЗУЛЬТАТИ ДІЯЛЬНОСТІ 

КОМІСІЇ З ПИТАНЬ ЕТИКИ ТА АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ 

БІНПО У ПЕРШОМУ ПІВРІЧЧІ 2026 РОКУ.» 

ТЕРМІН ВИКОНАННЯ – постійно. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: одноголосно. 

 

 

2. СЛУХАЛИ: ГЕРАСИМЕНКО Юлію Сергіївну, яка зазначила, що 

одним із пріоритетних напрямів діяльності Білоцерківського інституту 

неперервної професійної освіти є забезпечення високих стандартів 

академічної доброчесності та формування академічної культури серед усіх 

учасників освітнього процесу. 

Доповідачка наголосила, що підвищення рівня професійної 

компетентності науково-педагогічних працівників з питань академічної 

доброчесності є важливою складовою системи внутрішнього забезпечення 

якості освіти. Упродовж першого півріччя 2026 року в інституті 

проводилася цілеспрямована робота щодо вдосконалення знань і 

практичних навичок науково-педагогічних працівників у сфері дотримання 

принципів академічної доброчесності, запобігання проявам академічного 

плагіату, розвитку культури академічного письма та відповідального 

використання результатів інтелектуальної праці. 

Юлія Сергіївна поінформувала про участь науково-педагогічних 

http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_1-питання_Грибовська-Ю.М.pdf
http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_1-питання_Грибовська-Ю.М.pdf
http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_1-питання_Грибовська-Ю.М.pdf


працівників та здобувачів освіти у вебінарах, тренінгах, семінарах, круглих 

столах та інших заходах, присвячених питанням академічної доброчесності, 

академічного письма, використання антиплагіатних систем та забезпечення 

якості освітньої діяльності. Особливу увагу було приділено ознайомленню 

працівників із сучасними викликами академічної доброчесності в умовах 

цифровізації освіти та поширення технологій штучного інтелекту. 

Доповідачка підкреслила, що систематичне підвищення кваліфікації 

з означених питань сприяє формуванню відповідального ставлення до 

професійної діяльності, удосконаленню освітнього процесу та зміцненню 

репутації інституту як закладу, що дотримується принципів академічної 

доброчесності та етичних стандартів у сфері освіти і науки. 

 

УХВАЛИЛИ: 

2.1. Інформацію Герасименко Юлії Сергіївни про удосконалення 

професійної компетентності науково-педагогічних працівників БІНПО з 

питань академічної доброчесності взяти до відома. 

2.2. Продовжити роботу щодо підвищення рівня професійної 

компетентності науково-педагогічних працівників з питань академічної 

доброчесності, академічного письма та етики наукової діяльності. 

2.3. Рекомендувати науково-педагогічним працівникам та здобувачам 

освіти брати активну участь у програмах підвищення кваліфікації, 

вебінарах, тренінгах, семінарах та інших заходах, присвячених питанням 

академічної доброчесності та забезпечення якості освіти. 

2.4. Забезпечити подальше інформування науково-педагогічних 

працівників та здобувачів освіти щодо актуальних нормативно-правових 

вимог, рекомендацій та кращих практик у сфері академічної доброчесності. 

2.5. Сприяти впровадженню сучасних підходів до формування 

культури академічної доброчесності в освітній, методичній та науковій 

діяльності інституту. 

Презентація Герасименко Ю.С. «ПРО УДОСКОНАЛЕННЯ 

ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ 

ПРАЦІВНИКІВ БІНПО З ПИТАНЬ АКАДЕМІЧНОЇ ДОБРОЧЕСНОСТІ.» 

ТЕРМІН ВИКОНАННЯ – постійно. 

 

РЕЗУЛЬТАТИ ГОЛОСУВАННЯ: одноголосно. 

 

 

http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_2-питання_Герасименко-Ю.С.pdf
http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_2-питання_Герасименко-Ю.С.pdf
http://binpo.com.ua/wp-content/uploads/2026/06/16.06.2026_2-питання_Герасименко-Ю.С.pdf


 

Голова комісії     Юлія ГЕРАСИМЕНКО 

Секретар комісії    Юлія ГРИБОВСЬКА



Додатки 

Додаток 1 

 

Присутні на засіданні комісії з питань етики та академічної доброчесності  

 

1. Герасименко Юлія Сергіївна – докторка економічних наук, доцентка, 

завідувачка кафедри педагогіки, психології та менеджменту, голова комісії. 

2. Грибовська Юлія Миколаївна – завідувачка кафедри технологій навчання, 

охорони праці та інклюзивної освіти, кандидатка економічних наук, доцентка, секретар 

комісії. 

3. Кулішов Володимир Сергійович – гарант ОПП «Педагогіка вищої школи», 

кандидат педагогічних наук, доцент кафедри педагогіки, психології та менеджменту. 

4. Пахомов Ілля Володимирович – старший викладач кафедри педагогіки, 

психології та менеджменту. 

5. Рибалка Валентин Васильович – професор кафедри педагогіки, психології та 

менеджменту, доктор психологічних наук, професор, Почесний академік НАПН 

України. 

6. Клочко Алла Олексіївна – гарант ОПП «Психологія», професорка кафедри 

педагогіки, психології та менеджменту, докторка психологічних наук, професорка. 

7. Мамчур Лідія Іванівна – професорка кафедри педагогіки, психології та 

менеджменту, докторка педагогічних наук, професорка. 

8. Хмарна Лілія Віталіївна – доцентка кафедри технологій навчання, охорони 

праці та інклюзивної освіти, докторка філософії. 

9. Климчук Марта Миколаївна – представник студентського самоврядування з 

розвитку принципів академічної доброчесності, студентка 2 курсу ОПП «Педагогіка 

вищої школи». 

10. Сломчинська Анна Вячеславівна – представник студентського 

самоврядування з розвитку принципів академічної доброчесності, студентка 2 курсу 

ОПП «Психологія». 

11. Вакуленко Єлизавета Олександрівна – голова колегії студентського 

самоврядування, студентка 1 курсу ОПП «Педагогіка вищої школи». 

12. Сидоренко Вікторія Вікторівна – директорка Білоцерківського інституту 

неперервної професійної освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» НАПН 

України, докторка педагогічних наук, професорка, член-кореспондент НАПН України. 

13. Юденкова Олена Петрівна, директорка Професійно-технічного училища 

№ 88, кандидатка педагогічних наук, ключовий стейкґолдер.  

 


