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Головною метою профорієнтаційної роботи
є сприяння посиленню
конкурентоспроможності спеціальностей
БІНПО (А1 «Освітні науки» та С4
«Психологія») для здобуття другого
(магістерського) рівня вищої освіти

Підготовка до вступної кампанії
здійснюється згідно Плану роботи
відбіркової комісії у межах реалізації Плану
роботи БІНПО на 2026 рік.



❑ ознайомлення вступників зі спеціальностями та правилами їх
вибору;

❑ виховання спрямованості на самопізнання як основу
професійного самовизначення;

❑ врахування тенденцій ринку праці в умовах воєнного стану
при виборі професії;

❑ формування вміння зіставляти свої здібності з вимогами щодо
набуття конкретної професії, складати на цій основі реальний
план оволодіння професією, а також забезпечення розвитку
професійно важливих якостей особистості;

❑ усвідомлення професійного зростання за рахунок опанування
новими компетентностями;

❑ перекваліфікація внутрішньо переміщених осіб та адаптація їх
до ринку праці у нових регіонах.

Основні завдання профорієнтаційної роботи 2026

Координацію вступної
кампанії здійснюють Голова
відбіркової комісії та
відповідальний секретар.



Згідно плану роботи відбіркової комісії на 2026 рік та для організації і проведення вступної 
кампанії у БІНПО було здійснено такі заходи

1. Наказом директорки Інституту № 01-01/08-О.Д. від 02 березня 2026 року
затверджено склад відбіркової комісії БІНПО та оприлюднено його на
офіційному сайті Інституту.
2. Розроблено і затверджено «Правила прийому до Білоцерківського інституту
неперервної професійної освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» для
здобуття вищої освіти у 2026 році» (що затверджені відповідно до наказу МОН
України від 26 лютого 2026 року № 373 про «Про затвердження порядку прийому

на навчання для здобуття вищої освіти в 2026 році»).
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3. «Правила прийому до Білоцерківського інституту неперервної професійної
освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» у 2026 році» розміщено на
офіційному веб-сайті БІНПО та внесено до ЄДЕБО.
4. На офіційному вебсайті БІНПО оприлюднено інформацію про вартість
навчання у 2026-2027 н.р.
5. Узгоджено графік та алгоритм роботи відбіркової комісії, здійснено підготовку
документації для роботи відбіркової комісії.
6. Підготовлено технічне забезпечення та приміщення для роботи відбіркової
комісії.
7. Розроблено інформаційний супровід роботи відбіркової комісії (алгоритми,
перелік документів для реєстрації на іспити/для конкурсного відбору за
спеціальністю, зразки заяв-анкет тощо).
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8. Проведено низку засідань відбіркової комісії щодо обговорення актуальних питань
ходу вступної кампанії.
9. У 2026 році у БІНПО буде здійснюватися набір на заочну форму навчання на нові
магістерські освітньо-професійні програми:
1) галузь знань А «Освіта», спеціальність А1 «Освітні науки», освітньо-професійна
програма «Педагогіка вищої школи»;
2) галузь знань С «Соціальні науки, журналістика, інформація та міжнародні
відносини», спеціальність С4 «Психологія», освітньо-професійна програма
«Психологія».
10. Оновлено НАЗЯВО сертифікати про акредитацію освітньо-професійних програм
для підготовки здобувачів на другому (магістерському) рівні вищої освіти згідно нових
назв галузей знань та відповідних спеціальностей (відповідно до постанови КМУ №
1021 від 30.08.2024 «Про внесення змін до переліку галузей знань і спеціальностей, за
якими здійснюється підготовка здобувачів вищої та фахової передвищої освіти»).
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11. У встановлений Порядком прийому на навчання для здобуття вищої освіти в
2026 році термін були розміщені на вебсайті БІНПО програми вступних
випробувань (співбесід, фахових іспитів) для вступу на навчання на другий
(магістерський) рівень вищої освіти.
12. Організовано роботу щодо реєстрації вступників для складання ЄВІ та ЄФВВ
(основна сесія реєстрації з 23.04 по 14.05.2026 та додаткова сесія реєстрації з 26.05
по 28.05.2026).
13. Підготовлений Графік проведення вступних випробувань для осіб, які
вступають за спеціальними умовами (розділ ІV Правил прийому).
14. Для консультування вступників та інформування про вступну кампанію 2026
року організовано чергування членів відбіркової комісії та онлайн
консультування доступними засобами комунікації – електронна пошта, телефон,
месенджери, соціальні мережі тощо.
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15. Формування контингенту здобувачів вищої освіти БІНПО під час вступної кампанії 2026 р.
відбувається за основними напрямами:
- інформування про можливості та переваги навчання у БІНПО в соціальних мережах;
- проведення інформаційних зустрічей з потенційними вступниками;
- участь у спеціалізованих виставках, конкурсах, презентаціях профорієнтаційного спрямування
(«Освіта та кар'єра», «Сучасні заклади освіти» та ін.);
- знайомство слухачів курсів підвищення кваліфікації з особливостями та перевагами вступу на
навчання до магістратури БІНПО у 2026 році;
- посилення співпраці з Центрами зайнятості Київської області та всієї України;
- інформування потенційних вступників про можливості вступу за «ваучером» на ОП «Психологія» у
2026 році;
- розміщення інформації про БІНПО, відеоматеріалів про інститут, перспективи навчання та відгуки
студентів в соціальних мережах та каналі YouTube, а, також, в матеріалах міжнародних,
усеукраїнських, регіональних науково-практичних заходів, збірниках матеріалів конференцій тощо;
- участь у профорієнтаційній роботі науково-педагогічних працівників кафедр і здобувачів освіти
БІНПО з метою роз’яснення перспектив та переваг здобуття освіти в Інституті.
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16. Уповноваженими особами відбіркової комісії з питань прийняття та розгляду
електронних заяв у період з 01 липня по 15 жовтня 2026 р. буде здійснюватися
допомога вступникам щодо створення електронного кабінету, внесення заяв в
електронній формі та завантаження необхідних документів.
17. У БІНПО щовівторка проводяться інформаційні зустріч із слухачами курсів
підвищення кваліфікації з метою інформування педагогічних працівників ЗПО про
можливості здобуття освітнього ступеня «Магістр» на базі БІНПО у 2026 році.
18. З метою поінформованості абітурієнтів, прозорості і відкритості вступної
кампанії 2026 року усі необхідні матеріали розміщуються на офіційному сайті
БІНПО (https://binpo.com.ua/) в розділі «Вступникам (2026 рік)».
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Серед першочергових організаційних та профорієнтаційних заходів, що 
потребують вирішення в контексті проведення вступної кампанії в БІНПО 2026, 

варто виділити:

❑ Враховуючи, що за останні роки контингент здобувачів вищої освіти БІНПО складається
переважно із бажаючих отримати другу (третю) вищу освіту, організувати профорієнтаційну
роботу, враховуючи особливості цьогорічної вступної кампанії на основі НРК 6 та НРК 7 та
переваги вступу до БІНПО для здобуття саме другої (третьої) вищої освіти.

❑ Активізувати роботу щодо просування інформації про можливості оплати навчання в БІНПО
за рахунок «ваучера» при навчанні на ОПП «Психологія» у 2026 р., інформувати вступників
про перелік категорій, які мають можливість отримати ваучер для навчання через Центри
зайнятості.

❑ Інформувати потенційних вступників про оптимальну цінову політику освітніх послуг у БІНПО,
у порівнянні з такими ж спеціальностями в інших ЗВО регіону.

❑ Продовжувати працювати над укріпленням позитивного іміджу Білоцерківського інституту
неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» в регіоні та в країні в цілому.

❑ Посилити інформаційну роботу із слухачами курсів підвищення кваліфікації з метою
інформування про можливості здобуття вищої (другої вищої) освіти в БІНПО.





Дякую за увагу!


	Слайд 1
	Слайд 2
	Слайд 3
	Слайд 4
	Слайд 5
	Слайд 6
	Слайд 7
	Слайд 8
	Слайд 9
	Слайд 10
	Слайд 11
	Слайд 12
	Слайд 13
	Слайд 14
	Слайд 15
	Слайд 16
	Слайд 17

