
УЗГОЩЖУЮ:
Щиректор НМЦ(НМК)ПТО,
закладу професiйноi освiти

розклАд
навчальних занять групи Д-III-23Д з 23.03.20.

за дистанцiйною формоlо пiдвищеrrня
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I тиждень - iз 23.03. по 28.03.2026 року
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Фil lattcoBa KoMпeTettTtlicTb KepiBt tика в стратегiчtlому управлiннi
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l3.30- l4,50
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модуль л!6. психологIя проФЕсI дlяльностl
КЕРIВНИКА В УМОВАХ OCBITHIX ВИКЛИКIВ
ЗМ 6.2. Профiлактика професiйного та емоцiйного вигорання
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ЗМ 4.1 Iнклюзивне навчання в умовах пiслявоснноТ вiлбулови
УкраТни: HoBi виклики, ресурси таl3.30_ 14,50
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КЕРIВНИКА В УМОВАХ OCBITHIX ВИКЛИКIВ
ЗМ 6.1. Психологiя
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ЗМ 6.1. Психологiя конкурентоздатностi i лiлерстваl 5.00- l6.20
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