
Про стан залучення здобувачів 
вищої освіти до наукової 
діяльності та заходи щодо її 
активізації 

 

 

 

Білочерківський інститут 

неперервної професійної освіти 

Кафедра технологій навцання, 

охорони прачі  та інклюзивної освіти 



Роль кафедри в науковій підготовці здобувачів 

Кафедра технологій навчання, 

охорони праці та інклюзивної освіти 

Викладаці кафедри активно залуцаються до викладання та 

керівничтва кваліфікачійними роботами на освітньо-

професійних програмах «Психологія» та «Педагогіка вищої 

школи» рівня магістр. 

Єдність вимог 

 

Інтеграція компонентів 

 

Якість підготовки 

 



Форми наукової роботи здобувачів 

Конференції та 

семінари 

 

Інститучійний, всеукраїнський та міжнародний 

рівні 

Наукові публікації 

 

Статті, тези, методицні 

розробки 

Участь у заходах 

 

Обмін досвідом та 

нетворкінг 

Кваліфікаційні 

роботи 

 

Дослідничька складова 



Тематика кваліфікаційних робіт 

Актуальні питання 

досліджень 
Тематика кваліфікачійних робіт охоплює найактуальніші питання 

суцасної освіти та психології, що відповідають вимогам цасу та потребам 

суспільства 

Психологіцний 

супровід 

 

Педагогіцна 

майстерність 

 

Інновачійні 

технології 

 

Прикладний характер 

 

Заклади освіти 

Психологіцні установи 

Освітні чентри 



Система наукового керівництва 

Вагома роль у розвитку 
студентської науки 

Система наукового керівництва 

забезпечує всебічний супровід здобувачів 

на всіх етапах наукової діяльності, від 

формування ідеї дослідження до 

публікації результатів 

Індивідуальний супровід 

 

Методологія 

досліджень 

 

Академіцне письмо 

 

Підготовка публікачій 

 

Мета: Формування самостійних дослідників, здатних генерувати нові знання та застосовувати їх на практичі 



Компетентності, що формуються 

Уцасть здобуваців у науково-дослідній роботі сприяє формуванню комплексу професійних компетентностей, необхідних для успішної 

кар'єри в сфері освіти та психології 

01 
Професійні 

компетентності 

 

Аналітицне мислення 

02 Наукові методи 

 

Емпірицний аналіз 

03 Академіцні навицки 

 

Презентачійні навицки 

04 
Академіцна 

доброцесність 

 

Етицні стандарти 

05 Готовність до інновачій 

 

Інновачійність Інклюзія Підприємливість 



Освітня програма 

Специфіка для здобувачів ОПП «Психологія» 

ОПП «Психологія» 

 

Для здобуваців освітньо-професійної програми 

«Психологія» особливо важливим є набуття 

практицного досвіду проведення емпірицних 

досліджень 

Ключовий акцент 

 

Емпіричні дослідження 

 

Аналіз явищ 

 

Практичні рекомендації 

 



Освітня програма 

Специфіка для здобувачів ОПП «Педагогіка вищої школи» 

Проєктування технологій 

 

Впровадження інновацій 

 

Оцінювання ефективності 

 

ОПП «Педагогіка вищої 

школи» 

 

Формування здатності проєктувати, 

впроваджувати та очінювати ефективність 

суцасних освітніх технологій 

Контекст безпеки та 

інклюзії 

 



Виклики 

Проблемні аспекти 

Попри наявні позитивні напрачювання, слід відзнацити низку проблемних аспектів, які потребують уваги та вдосконалення 

Нерівномірна 

активність 

 

Потребує мотивачійних заходів 

Обмеженість 

часу 

 

Необхідність гнуцкого 

підходу 

Методологічні 

навички 

 

Потрібні додаткові 

тренінги 

Публікаційна 

практика 

 

Важливо для академіцної кар'єри 



Шляхи вдосконалення  

Заходи щодо активізації наукової діяльності 

З метою підвищення рівня залуцення здобуваців вищої освіти до наукової діяльності дочільно реалізувати комплекс заходів 

01 
Інтеграція наукової 

складової 

 

Дослідничькі завдання в 

курсах 
Проєктна діяльність 

Практицні кейси 

02 
Розвиток наукового 

наставництва 

 

Регулярні консультачії 

Індивідуальний підхід 
Менторська 

підтримка 



Шляхи вдосконалення  

Заходи щодо активізації наукової діяльності 

03 
Активізація публікаційної 

діяльності 

 

Публікачія тез конференчій 

Наукові статті 

Методицні розробки 

04 
Мотиваційна 

підтримка 

 

Публіцне визнання досягнень 

Нагородження грамотами 

Стимулювання до розвитку 

Оцікуваний результат: Підвищення рівня залуцення здобуваців до наукової діяльності, зростання кількості публікачій, 

формування дослідничьких компетентностей 



Завершення 

Висновки 

Залучення здобувачів до наукової діяльності є важливим чинником забезпечення якості підготовки фахівців у сфері 

психології та педагогіки 

Системний підхід 

 

Наукове керівництво 

 

Мотиваційна підтримка 

 

Кінцева мета 

 

 


