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Рейтинг науково-педагогічних працівників – кількісний показник 

ефективності роботи науково-педагогічних працівників кафедри технологій 

навчання, охорони праці та інклюзивної освіти, що формується за основними 

напрямами діяльності. Коефіцієнт рейтингового оцінювання – це 

співвідношення фактично виконаного навантаження науково-педагогічного 

працівника кафедри до планового навантаження за всіма видами діяльності. 

За результатами виконання навчальної, наукової, методичної та 

організаційної роботи науково-педагогічними працівниками кафедри технологій 

навчання, охорони праці та інклюзивної освіти за 2025 рік отримано наступні 

рейтингові показники (таблиця 1):  

Таблиця 1 

Рейтингові показники НПП кафедри  

технологій навчання, охорони праці та інклюзивної освіти  
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1.  
Завідувач кафедри, 

доцент 
Грибовська Юлія Миколаївна  1,8 2  

2.  
Професор 

(внутрішній сумісник) 
Кучеренко Ірина Анатоліївна 1,8 1  

3.  Старший викладач Геревенко Андрій Михайлович 1,3 3  

Кафедра ТНОП та ІО (середній показник) 1,6   

 

 



Відомості про цільові показники кафедри за 2025 рік представлені у 

таблиці 2: 

Таблиця 2 

Цільові показники кафедри  

технологій навчання, охорони праці та інклюзивної освіти за 2025 р. 

№ 

п/п 
ПІП 

М
о

н
о

гр
аф

ії
 (

у
ч

ас
ть

 у
 к

о
л
ек

ти
в
н

ій
 

м
о

н
о

гр
аф

ії
 з

а 
р

ез
у

л
ь
та

та
м

и
 Н

Д
Р

) 

п
у

б
л
ік

ац
ії

 у
 в

и
д

ан
н

я
х

 

п
р

о
ін

д
ек

со
в
ан

и
х

 у
 н

ау
к
о

м
ет

р
и

ч
н

и
х

 

б
аз

ах
 S

co
p

u
s 

аб
о

 W
eb

 o
f 

S
ci

en
ce

 C
o

re
 

C
o

ll
ec

ti
o

n
 

п
у

б
л
ік

ац
ії

 у
 з

ак
о

р
д

о
н

н
и

х
 в

и
д

ан
н

я
х

 

п
у

б
л
ік

ац
ії

 у
 в

іт
ч

и
зн

я
н

и
х

 ф
ах

о
в
и

х
 

в
и

д
ан

н
я
х

 

м
ат

ер
іа

л
и

 н
ау

к
о

в
о

-п
р

ак
ти

ч
н

и
х

 

к
о

н
ф

ер
ен

ц
ій

 т
а 

се
м

ін
ар

ів
 

н
ав

ч
ал

ь
н

о
-м

ет
о

д
и

ч
н

і 
п

о
сі

б
н

и
к
и

 

П
л
ан

и
 т

а 
о

св
іт

н
і 

п
р

о
гр

ам
и

 

Е
л
ек

тр
о

н
н

і 
н

ав
ч

ал
ь
н

і 
к
у

р
си

 

В
и

р
о

б
н

и
ч

о
-п

р
ак

ти
ч

н
а 

п
р

о
д

у
к
ц

ія
 

П
р

о
гр

ам
и

 

1.  
Грибовська Юлія 

Миколаївна  
    3      

2.  
Кучеренко Ірина  

Анатоліївна 
   2 4   3   

3.  
Геревенко Андрій 

Михайлович 
   1 7 2  5 1  

4.  

НПП, які звільнилися 

впродовж  

2025 р. 

   1 8 1  3   

Кафедра  

ТНОП та ІО (разом) 
   4 22 3  11 1  

 

Загальна кількість публікацій по кафедрі за 2025 рік становить: 

1) фахові статті – 4; 

2) підручники, посібники – 3; 

3) матеріали науково-практичних конференцій і семінарів – 22; 

4) виробничо-практична продукція (практичний порадник) – 1; 

5) електронні навчальні курси – 11. 

Усього за 2025 рік підготовлено 41 публікацію. 

 

Серед найближчих перспектив роботи науково-педагогічних працівників 

кафедри технологій навчання, охорони праці та інклюзивної освіти у напрямі 

покращення рейтингових та цільових показників науково-педагогічних 

працівників варто виділити наступне: 

 виконання навчального навантаження у повному обсязі; 

 підвищення кількісних та якісних показників розроблення методичного 

забезпечення освітнього процесу в Інституті; 

 підвищення публікаційної активності; 

 перевага публікаціям у вітчизняних фахових виданнях, міжнародних 

монографіях та виданням, що індексуються у наукометричних базах Scopus і 

Web of Science, практично спрямованій навчальній продукції (навчальні та 



навчально-методичні посібники, цифрові програмно-методичні комплекси, 

тощо); 

 підвищення якості публікацій науково-педагогічних працівників; 

 своєчасне внесення ресурсів до електронної бібліотеки НАПН України. 

 

ВЧЕНА РАДА УХВАЛИЛА 

 

1. Затвердити рейтинги науково-педагогiчних працiвникiв кафедри 

технологій навчання, охорони праці та інклюзивної освіти за 2025 рік. 

2. Затвердити рейтинги кафедри технологій навчання, охорони праці та 

інклюзивної освіти за 2025 рік. 

3. Затвердити цiльовi показники кафедри технологій навчання, охорони 

праці та інклюзивної освіти за 2025 рік. 

4. Оприлюднити рейтинги кафедр і науково-педагогічних працівників 

кафедр на сторінках кафедр на офіційному вебсайті Бiлоцеркiвського інституту 

неперервної професiйної освiти (режим доступу: https://binpo.com.ua/). 

 


