
МОНІТОРИНГ РЕЗУЛЬТАТІВ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ І ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

КАФЕДРИ ПЕДАГОГІКИ, ПСИХОЛОГІЇ ТА МЕНЕДЖМЕНТУ 

БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН УКРАЇНИ 
 

Термін звітності: 15.12.2025-20.12.2025      

ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням 

відповідних підтверджувальних документів (скріншоти проведення 

занять, документи, розробки, сертифікати, навчально-методична 

продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова робота Методична робота Організацій

на робота 
Герасименко 

Юлія 

Сергіївна 

завідувачка 

кафедри 

педагогіки, 

психології та 

менеджменту 

м. Стрий, 

Львівська область 

 Написання фахової 

статті категорії Б  

Моніторинг рівня 

конкурентоспромо

жності 

комунального 

закладу Київської  

обласної ради 

«Центр творчості 

дітей та юнацтва 

Київщини»  

- 60 год. 

 

СКРІНШОТИ 

16.12.2025 – засідання 

комісії з питань етики 

та академічної 

доброчесності – 2 год. 
 

15.12.2025 – 

нарада з питань 

формування 

індивідуальних 

планів 

здобувачів 

освіти  і вибору 

вибіркових 

навчальних 

дисциплін на 

весь період 

навчання  

– 1 год. 

19.12.2025 – 

нарада з 

організаційна 

нарада за 

результатами 

заліково-

екзаменаційної 

сесії – 1 год. 

 

Усього: 64 год    год. 60 год. 2 год. 2 год. 

Науково-педагогічний працівник                                                  Юлія Герасименко 



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАУКОВОЇ РОБОТИ 
 

Термін звітності: 15.12.2025-20.12.2025      
 

Написання фахової статті категорії Б  

Моніторинг рівня конкурентоспроможності комунального закладу Київської  обласної 

ради «Центр творчості дітей та юнацтва Київщини» - 60 год. 

 

 
 

 
 



 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 
 

Термін звітності: 15.12.2025-20.12.2025      

 

16.12.2025 – засідання комісії з питань етики та академічної доброчесності – 2 год. 

 

 
 



 
 

 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12.2025-20.12.2025      
 

15.12.2025 – нарада з питань формування індивідуальних планів здобувачів освіти  і 

вибору вибіркових навчальних дисциплін на весь період навчання – 1 год. 
 



 
 

 
 



 
 

19.12.2025 – нарада з організаційна нарада за результатами заліково-екзаменаційної сесії – 

1 год. 

 

 
 



 
 

 



ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, розробки, 

сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова 

робота 

Методична робота Організа

ційна 

робота 

Мамчур 

Лідія 

Іванівна 

Професор 

кафедри 

педагогік

и, 

психологі

ї та 

менеджме

нту 

м. Умань 17.12.2025. Група Пс-25-13-зМ. 

Культура фахової мови. Лекція – 

2 год. Практичне заняття – 2 год. 

Залік – 2 год. 

18.12.2025.Група Д-ХІ-26ВМ  

Технології розвитку 

комунікативно-корпоративної 

культури педагога професійної 

освіти. Лекція – 2 год. 

Семінарські заняття – 3 год.  

 

 Засідання комісії з питань етики 

та академічної доброчесності – 

2 год. 

 

 

 

 

 

Усього    

 13 год. 

   11 год.   2 год.    

Науково-педагогічний працівник                                         Лідія МАМЧУР 

Завідувач кафедри                      Юлія ГЕРАСИМЕНКО         

                            



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 

     Термін звітності:15.12.2025-20.12.2025 

Викладач: проф. Мамчур Л.І. 

 

17.12.2025. Група Пс-25-13-зМ. Культура фахової мови. Лекція – 2 год. Практичне заняття – 

2 год. Залік – 2 год. 

 

1 пара

 
 

 



 

 
 

2 пара 

 
 



 
 

 
 

3 пара      Залік 



 
 

 
 

18.12.2025. Технології розвитку комунікативно-корпоративної культури педагога 

професійної освіти. Лекція – 2 год. Семінарські заняття – 3 год.  

 
 



1 пара Технології розвитку комунікативно-корпоративної культури педагога 

професійної освіти 

 

 
 



 
 



 
 



 

2 пара 

 

 
 

 
 



 
 

 
 

3 пара 



 
 

 



 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12.2025-20.12.2025. 

 

16.12.2025 - Засідання комісії з питань етики та академічної доброчесності – 2 год. 

 

 
 

 

 



ПІБ працівника Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, розробки, 

сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова робота Методична робота Організаційна 

робота 

Клочко Алла 

Олексіївна 

Професорка 
кафедри 

педагогіки, 
психології та 
менеджмент

у 

м. Київ Проведення занять за 
дистанційною формою 
навчання на хмарному 
сервісі Microsoft Teams 
платформи Office 365 
 

група ПС-25-13-зМ 

15.12.2025 – Організаційна 

психологія– 6 год. 

 

група ПС-25-14-зМ 

16.12.2025 – Організаційна 

психологія– 6 год. 

 

група ПС-25-11-зМ 

19.12.2025 – Організаційна 

психологія– 2 год. 

 

група ПС-25-13-зМ 

19.12.2025 – Організаційна 

психологія– 4 год. 

 

група ПС-25-12-зМ 

20.12.2025 – Психологія 

конструктивної соціальної 

взаємодії– 6 год. 

 

Керівництво 

переддипломною 

15.12.2025 – 

20.12.2025 

Клочко А.О. 
Соціально-
психологічні 
аспекти 
формування 
колаборативної 
культури в 
освітньому 
середовищі. 
Психолого-
педагогічні аспекти 
навчання дорослих 
у системі 
неперервної освіти: 
матеріали ХІ 
міжнародної 
науково-практичної 
інтернет-
конференції. 11 
грудня 2025 р. 
БІНПО. 2025 
(подано до друку) = 
30 год. 

Дорогий Я.Ю., 
Клочко А.О. 
Blended care-підхід 
при роботі з 

15.12.2025 – 

18.12.2025 

складання 
комплексу 
екзаменаційних 
білетів і завдань з 
навчальної 
дисципліни 
«Організаційна 
психологія» для 
магістрів = 30 год. 

 

05.12.2025 – 

18.12.2025 

складання 
комплексу 
екзаменаційних 
білетів і завдань з 
навчальної 
дисципліни 
«Психологія 
конструктивної 
соціальної 
взаємодії» для 
магістрів = 30 год. 

- 



практикою ПС-24-11-зМ 

1годх4 тижніх4студентів= 

16год 

 

Керівництво 

переддипломною 

практикою ПС-24-12-зМ 

1годх4 тижніх4студентів= 

16 год 

 

Керівництво 

переддипломною 

практикою ПС-24-13-зМ 

1годх4 тижніх6студентів= 

24 год 

 

Керівництво 

переддипломною 

практикою ПС-24-14-зМ 

1годх4 тижніх5студентів= 

20год 

 

 

посттравматични 
стресовим 
розладом. 
Психолого-
педагогічні аспекти 
навчання дорослих 
у системі 
неперервної освіти: 
матеріали ХІ 
міжнародної 
науково-практичної 
інтернет-
конференції. 11 
грудня 2025 р. 
БІНПО. 2025 
(подано до друку). 
30 год. 

Дорогий Я.Ю., 
Клочко А.О. 
Психологія 
тролінгу, 
кенселінгу та 
онлайн-агресії в 
контексті 
підготовки 
сучасного 
психолога. 
Психолого-
педагогічні аспекти 
навчання дорослих 
у системі 
неперервної освіти: 
матеріали ХІ 
міжнародної 
науково-практичної 



інтернет-
конференції. 11 
грудня 2025 р. 
БІНПО. 2025 
(подано до друку). 
30 год. 

 

Усього 250 год.   100 год. 90 год. 60 год. 0 год. 

 

Науково-педагогічний працівник                                                                                                                                              Алла КЛОЧКО 

Завідувач кафедри                                                                                                                                                                       Юлія ГЕРАСИМЕНКО 



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 

 

Термін звітності: 08.12.2025 – 13.12.2025 

ВИКЛАДАЧКА: проф. Клочко А.О. 

група ПС-25-13-зМ 

15.12.2025 – Організаційна психологія – 6 год. 

 
 

 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

група ПС-25-14-зМ 

16.12.2025 – Організаційна психологія– 6 год. 

 
 

 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

 
 

 

 



 
 

 
 

 

група ПС-25-12-зМ 

18.12.2025 – Психологія конструктивної соціальної взаємодії – 8 год. 



 

 

 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
 

 

 



 

 

 



 

 
 

 
 



 

група ПС-25-11-зМ 

19.12.2025 – Організаційна психологія– 2 год. 

 

 
 

 
 

 
 



 
 

група ПС-25-13-зМ 

19.12.2025 – Організаційна психологія– 4 год. 

 

 

 
 

 



 

 
 

 
 



 
 

 

 
 

група ПС-25-12-зМ 

20.12.2025 – Психологія конструктивної соціальної взаємодії– 6 год. 

 



 
 

 
 

 
 



 
 

 

 
 



 

 
 

 
 



 
 

 
 



 
 

Керівництво переддипломною практикою ПС-24-11-зМ 1годх4 тижніх4студентів= 16 год 

 

 

 
 

 



 
 

 
 

 
 

Керівництво переддипломною практикою ПС-24-12-зМ 1годх4 тижніх4студентів= 16год 

 

 

 

 

 

 
 



 

Керівництво переддипломною практикою ПС-24-13-зМ 1годх4 тижніх6студентів= 24 год 

 

 
 

 
 

 

 
 

 

 

 

 

 

 



Керівництво переддипломною практикою ПС-24-14-зМ 1годх4 тижніх5студентів= 20 год 

 
 

 

 
 

 

 
 

 

 

 

15.12.2025 – 18.12.2025 

складання комплексу екзаменаційних білетів і завдань з навчальної дисципліни 
«Організаційна психологія» для магістрів = 30 год. 

 

 



 
 

 

 

05.12.2025 – 18.12.2025 

складання комплексу екзаменаційних білетів і завдань з навчальної дисципліни «Психологія 

конструктивної соціальної взаємодії» для магістрів = 30 год. 

 

 
  



ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, 

розробки, сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова 

робота 

Методична робота Організаційна 

робота 

Пахомов Ілля 

Володимиро-

вич 

Старший 

викладач 

кафедри 

педагогіки, 

психології та 

менеджменту 

м. Біла Церква Проведення занять за 

дистанційною формою 

навчання на хмарному сервісі 

Microsoft Teams платформи 

Office 365 

 

ОД-ХІІ-26ВМ 

19.12.2025 – ЗМ 4.3 «Сучасні 

підходи до організації 

профорієнтаційної роботи в 

ЗП(ПТ)О» - 5 год. 

 

ОД-ХІІ-26ВМ 

20.12.2025 – ЗМ 4.5 

«Національно-патріотичне 

виховання здобувачів 

ЗП(ПТ)О в умовах воєнного 

стану» - 3 год. 

 

СКРІНШОТИ 

 15.12.2025 – участь в 

організаційні нараді 

зі здобувачами вищої 

освіти з приводу 

вибіркових 

дисциплін - 2 год. 

 

16.12.2025 – участь у 

засіданні комісії з 

питань етики та 

академічної 

доброчесності - 2 

год. 

 

 

СКРІНШОТИ 

19.12.2025 – 

участь в 

організаційній 

нараді зі 

здобувачами 

вищої освіти – 

2 год. 

 

Усього 14 год.   8 год.  0 год. 4 год. 2 год. 

Науково-педагогічний працівник                   Ілля ПАХОМОВ 

Завідувачка кафедри                                    Юлія ГЕРАСИМЕНКО 



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 
15.12.2025-20.12.2025 

Викладач: старший викладач Пахомов І.В. 

 

ОД-ХІІ-26ВМ 

19.12.2025 – ЗМ 4.3 «Сучасні підходи до організації профорієнтаційної роботи в ЗП(ПТ)О» - 

5 год. 

 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

ОД-ХІІ-26ВМ 

20.12.2025 – ЗМ 4.5 «Національно-патріотичне виховання здобувачів ЗП(ПТ)О в умовах 

воєнного стану» - 3 год. 

 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 
 



 
 

 
 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 
15.12.2025-20.12.2025 

 

15.12.2025 – участь в організаційні нараді зі здобувачами вищої освіти - 2 год. 

 

 



 
 

 
 

16.12.2025 – участь у засіданні комісії з питань етики та академічної доброчесності - 2 год. 

 

 



 
 

 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ 
 

15.12.2025-20.12.2025 

 

19.12.2025 – участь в організаційній нараді зі здобувачами вищої освіти – 2 год. 

 



 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



МОНІТОРИНГ РЕЗУЛЬТАТІВ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ І ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

КАФЕДРИ ТЕХНОЛОГІЙ НАВЧАННЯ, ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ  

БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН УКРАЇНИ 

 

Термін звітності: 15.12.2025 – 20.12.2025 

ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, розробки, 

сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова 

робота 

Методична робота Організаційна 

робота 

Грибовська  

Юлія 

Миколаївна 

завідувачка 

кафедри 

технологій 

навчання, 

охорони праці 

та інклюзивної 

освіти 

м. Полтава Проведення занять за 

дистанційною формою 

навчання на хмарному 

сервісі Microsoft Teams 

платформи Office 365 

 

група ОД-ⅩІ-26ВМ 

15.12.2025 – ЗМ 3.4 

Розвиток підприємницької 

компетентності здобувачів 

ЗП(ПТ)О для майбутньої 

кар’єри – 5 год. 

 

група Д-ⅩІІ -27К 

16.12.2025 – ЗМ 1.3 

Охорона праці та 

домедична допомога в 

закладах професійної 

освіти – 2 год. 

 

 

- 14.12.2025  – участь у 

лекції «Хочеш 

переписати свій 

життєвий сценарій за 

допомогою 

казкотерапії?». 

Лектор: доцент, 

кандидат психологічних 

наук Кононець Марія. 

Організатор - Інститут 

Психології та 

Психотерапії – 2 год. 

 

16.12.2025 – участь у 

засіданні Комісії з 

питань етики та 

академічної 

доброчесності 

Білоцерківського 

інституту неперервної 

професійної освіти 

ДЗВО «УМО» НАПН 

України – 1 год. 

15.12.2025  – участь 

у нараді з питань 

формування 

індивідуальних 

планів здобувачів 

освіти  і вибору 

вибіркових 

навчальних 

дисциплін на весь 

період навчання – 1 

год. 

 

19.12.2025 – участь 

у організаційній 

нараді за 

результатами 

заліково-

організаційної сесії 

із здобувачами І 

курсу освітнього 

рівня «магістр» за 

спеціальностями А1 

Освітні науки та С4 



 

15.12.2025 – 17.12.2025 

р. – участь у курсі 

підвищення кваліфікації 

«Особливості роботи із 

здобувачами вищої 

освіти з ООП». 

Організатор – Центр 

післядипломної освіти 

Тернопільського 

національного 

педагогічного 

університету імені 

Володимира Гнатюка 

– 9 год. 

 

11.11.2025 – 21.11.2025 

р. – участь в тренінгах 

«Створення особистого 

колеса цифрових 

компетенцій» та «Оцінка 

компетенцій для сталого 

працевлашту-вання  / 

Participation in trainings 

«Creation of personal 

Digital Competence 

Wheel» and «Evaluation 

of competencies for 

sustainable employability. 

Curriculum Vitae 

Europass». Curriculum 

Vitae Europass», які 

реалізуються в рамках 

модуля Еразмус+ Жана 

Психологія 

Білоцерківського 

інституту 

неперервної 

професійної освіти 

ДЗВО «УМО» 

НАПН України – 2 

год. 



Моне (Project: 101127592 

– FPDSDESUEU – 

ERASMUS-JMO-2023-

HEI-TCH-RSCH) за 

темою: «Формування 

стратегії розвитку 

особистості в цифровому 

освітньому просторі: 

Україна-ЄС» («Formation 

of the personality 

development strategy in 

the digital educational 

space: Ukraine-EU»). 

Організатор – 

Національний 

університет «Полтавська 

політехніка імені Юрія 

Кондратюка». 

Сертифікат – 45 год. (1,5 

кредити ЄКТС). 

Усього 67 год.   7 год. 0 год. 57 год. 3 год. 

Науково-педагогічний працівник                                          Юлія ГРИБОВСЬКА 

 

 



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 

 

Термін звітності: 15.12.2025 - 20.12.2025. 

ВИКЛАДАЧКА: доцентка Грибовська Ю.М. 

 

група ОД-ⅩІ-26ВМ 

15.12.2025 – з 12:00 до 13:20 семінарське заняття (онлайн) та з 13.30 до 14.50 інтернет-лекція 

(онлайн) ЗМ 3.4 Розвиток підприємницької компетентності здобувачів ЗП(ПТ)О для 

майбутньої кар’єри. Семінарське заняття з 15.00 до 16.20 в асинхронному режимі (на 

платформі) – 5 год. 

 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 
 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 
 



 
 

 

група Д-ⅩІІ -27К 

16.12.2025 – з 13:30 до 14:50 семінарське заняття ЗМ 1.3 Охорона праці та домедична 

допомога в закладах професійної освіти (онлайн) – 2 год. 

 

 
 

 
 



 
 

 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 

 

Термін звітності: 15.12.2025 - 20.12.2025. 

 

14.12.2025 – участь у лекції «Хочеш переписати свій життєвий сценарій за допомогою 

казкотерапії?». Лектор: доцент, кандидат психологічних наук Кононець Марія. Організатор – 

Інститут Психології та Психотерапії – 2 год. 

 



 
 

 
 

 



16.12.2025 – участь у засіданні Комісії з питань етики та академічної доброчесності 

Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України – 

1 год. 

 

 
 

 
 



 
 

15.12.2025 – 17.12.2025 р. – участь у курсі підвищення кваліфікації «Особливості роботи із 

здобувачами вищої освіти з ООП». Організатор – Центр післядипломної освіти 

Тернопільського національного педагогічного університету імені Володимира Гнатюка – 9 

год. 

 

 
 



 
 

 
 

 



 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

11.11.2025 – 21.11.2025 р. – участь в тренінгах «Створення особистого колеса цифрових 

компетенцій» та «Оцінка компетенцій для сталого працевлашту-вання  / Participation in 

trainings «Creation of personal Digital Competence Wheel» and «Evaluation of competencies for 

sustainable employability. Curriculum Vitae Europass». Curriculum Vitae Europass», які 

реалізуються в рамках модуля Еразмус+ Жана Моне (Project: 101127592 – FPDSDESUEU – 

ERASMUS-JMO-2023-HEI-TCH-RSCH) за темою: «Формування стратегії розвитку 

особистості в цифровому освітньому просторі: Україна-ЄС» («Formation of the personality 

development strategy in the digital educational space: Ukraine-EU»). Організатор – Національний 

університет «Полтавська політехніка імені Юрія Кондратюка». Сертифікат – 45 год. (1,5 

кредити ЄКТС). 

 



 
 

 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

 

Термін звітності: 15.12.2025 - 20.12.2025. 

 

15.12.2025  – участь у нараді з питань формування індивідуальних планів здобувачів освіти  і 

вибору вибіркових навчальних дисциплін на весь період навчання – 1 год. 

 

 
 



 
 

 
 

19.12.2025 – участь у організаційній нараді за результатами заліково-організаційної сесії із 

здобувачами І курсу освітнього рівня «магістр» за спеціальностями А1 Освітні науки та С4 

Психологія Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН 

України – 2 год. 

 

 



 
 

 
 



 

ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, розробки, 

сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова 

робота 

Методична робота Організаційна робота 

Кучеренко 

Ірина 

Анатоліївна 

Професор 

кафедри 

ТНОП та 

ІО 

м. Умань 15.12.2025. Група Пс-25-12-зМ. 

Методологія та організація 

наукових досліджень. Лекція – 3 

год. Практичне заняття – 2 год.  

 

16.12.2025. Сучасний 

компетентнісний урок в умовах 

технологізації навчання в 

ЗП(ПТ)О. Лекція – 2 год. 

Семінарські заняття – 3 год.  

 

17.12.2025. Група Пс-25-12-зМ. 

Методологія та організація 

наукових досліджень. Лекція – 3 

год. Практичне заняття – 2 год.  

 

18.12.2025. Група Пс-25-13-зМ. 

Методологія та організація 

наукових досліджень. Лекція – 3 

год. Практичне заняття – 2 год.  

 16.12.2025. Комісія з 

питань етики та 

академічної 

доброчесності – 1 

год. 

 

 

 

 

 

 

19.12.2025. 

Організаційна нарада 

за результатами 

заліково-

екзаменаційної сесії 

Здобувачів вищої 

освіти – 1 год. 

 

Усього 22 

год. 

  20  год. 0 год. 1   год. 1 год. 

 

 

Науково-педагогічний працівник                                 Ірина КУЧЕРЕНКО 

 

Завідувачка кафедри                                          Юлія ГРИБОВСЬКА 

 



ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р.  

 

15.12.2025. Група Пс-25-12-зМ. Методологія та організація наукових досліджень. Лекція 

– 3 год. Практичне заняття – 2 год. 

 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

16.12.2025. Сучасний компетентнісний урок в умовах технологізації навчання в 

ЗП(ПТ)О. Лекція – 2 год. Семінарські заняття – 3 год.  

 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

17.12.2025. Група Пс-25-12-зМ. Методологія та організація наукових досліджень. Лекція 

– 3 год. Практичне заняття – 2 год.  

 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



18.12.2025. Група Пс-25-12-зМ. Методологія та організація наукових досліджень. Лекція 

– 2 год. Практичне заняття – 3 год.  

 

 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

 
 

 



 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р.  

 

16.12.2025. Комісії з питань етики та академічної доброчесності – 1 год. 

 

 
 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р.  

 

19.12.2025. Організаційна нарада за результатами заліково-екзаменаційної сесії здобувачів 

вищої освіти – 1 год. 



 



 

 

 

МОНІТОРИНГ РЕЗУЛЬТАТІВ РОБОТИ НАУКОВО-ПЕДАГОГІЧНИХ І ПЕДАГОГІЧНИХ ПРАЦІВНИКІВ 

КАФЕДРИ ТЕХНОЛОГІЙ НАВЧАННЯ, ОХОРОНИ ПРАЦІ ТА ІНКЛЮЗИВНОЇ ОСВІТИ  

БІНПО ДЗВО «УМО» НАПН УКРАЇНИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р.  

 

ПІБ 

працівника 

Посада Місце 

перебування 

працівника 

кафедри 

(структурного 

підрозділу) 

Детальний опис виконаних форм роботи за звітний період із наданням відповідних 

підтверджувальних документів (скріншоти проведення занять, документи, розробки, 

сертифікати, навчально-методична продукція тощо) 

Навчальна робота Наукова робота Методична робота Організаційна 

робота 

Геревенко 

Андрій 

Михайлович 

старший 

викладач 

м. Красилів Проведення занять за 

дистанційною формою 

навчання на хмарному сервісі 

Microsoft Teams 

платформи Office 365 

 

16.12.2025 року  

Д-ХІІ-27К ЗМ 1.1 

Особливості організації 

охорони праці та безпеки 

життєдіяльності в умовах 

воєнного стану - 2 год.  

ЗМ 1.2 Нормативно-правова 

база у сфері охорони праці та 

безпеки життєдіяльності – 1 

год. 

 

17.12.2025 року 

Д-ХІІ-27К ЗМ 2.1 Створення 

інтерактивно-практичного 

простору з охорони праці 

- Підготовка пресрелізу 

КПК Д-ХІІ-27К – 3 год. 

 

16-17.12.2025 року 

проходження курсів 

підвищення кваліфікації 

на тему «Штучний 

інтелект в освіті: від 

інструментів до 

інновацій» - 15 год. 

 

Д-ХІІ-27К - 

тьютор групи – 6 

год. 



 

Науково-педагогічний працівник  Андрій ГЕРЕВЕНКО 

 

Завідувачка кафедри                                               Юлія ГРИБОВСЬКА 

сучасного закладу освіти- 2 

год 

ЗМ 2.3 Використання 

сучасних цифрових та 

мобільних інструментів з 

охорони праці – 2 год 

ЗМ 2.2 Навчання та перевірка 

знань з питань охорони праці 

в закладі освіти – 1 год 

 

19.12.2025 року 

Д-ХІІ-27К  

ЗМ 1.4 Порядок проведення 

вступного, первинного, 

повторного, позапланового та 

цільового інструктажів з 

охорони праці та безпеки 

життєдіяльності-2 год 

 

19.12.2025 року 

Комплексний залік групи Д-

ХІІ-27К- 2 год 

Усього 36 

год. 

  12 год. 0 год. 18 год. 6 год. 



 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ НАВЧАЛЬНОГО НАВАНТАЖЕННЯ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р.  

 

Проведення занять за дистанційною формою навчання на хмарному сервісі Microsoft Teams 

платформи Office 365  

 

16.12.2025 року Д-ХІІ-27К ЗМ 1.1 Особливості організації охорони праці та безпеки 

життєдіяльності в умовах воєнного стану - 2 год. 

 

 
 

 



 

ЗМ 1.2 Нормативно-правова база у сфері охорони праці та безпеки життєдіяльності – 1 год. 

 

 
 

 
 

 



 

 
 

17.12.2025 року Д-ХІІ-27К ЗМ 2.1 Створення інтерактивно-практичного простору з охорони 

праці сучасного закладу освіти- 2 год  

 

 
 



 

 
 

ЗМ 2.3 Використання сучасних цифрових та мобільних інструментів з охорони праці – 2 год 

 

 
 

ЗМ 2.2 Навчання та перевірка знань з питань охорони праці в закладі освіти – 1 год  

 



 

 
 

 
 

19.12.2025 року Д-ХІІ-27К ЗМ 1.4 Порядок проведення вступного, первинного, повторного, 

позапланового та цільового інструктажів з охорони праці та безпеки життєдіяльності - 2 год. 

 



 

 
 

19.12.2025 року Комплексний залік групи Д-ХІІ-27К- 2 год. 

 

 
 



 

 
 

 
 

 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ МЕТОДИЧНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р. 

 

Підготовка  пресрелізу КПК  Д-ХІІ-27К – 3 год  



 

 
 

 
 

16-17.12.2025 року проходження курсів підвищення кваліфікації на тему «Штучний інтелект 

в освіті: від інструментів до інновацій». Організатор – ДНУ «Інститут модернізації змісту 



 

освіти» та Освітня платформа 4PEOPLE. Сертифікат № ПК-2025/22610 від 17.12.2025 р. – 

15 год 

 
 

 
 

 



 

 
 

 

ЗВІТ ПРО ВИКОНАННЯ ОРГАНІЗАЦІЙНОЇ РОБОТИ 

Термін звітності: 15.12-20.12.2025 р. 

 

Д-ХІІ-27К - тьютор групи – 6 год 

 



 

 

 


