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БІЛОЦЕРКІВСЬКИЙ ІНСТИТУТ НЕПЕРЕРВНОЇ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ 

 

ЗВІТ 

22.04.2024– 26.04.2024 

 

22.04.2024– 26.04.2024р. освітній процес у БІНПО продовжується в дистанційному режимі    у 

зв’язку з продовженням строку дії на всій території України воєнного стану відповідно до Указу 

Президента України «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні» від 05 лютого 2024 р.  

№ 49/2024, затвердженого Законом України «Про затвердження Указу Президента України «Про 

продовження строку дії воєнного стану в Україні» від 06 лютого 2024 р. № 3564-IX, розпорядження НАПН 

України №25-р від 15.02.2023 року «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні», 

розпорядження НАПН України №82-Р «Про продовження карантину в Україні» від 25.08.2022 року, 

розпорядження БІНПО «Про продовження строку дії воєнного стану в Україні» від 15 лютого 2023 р № 

01-02/05-Р та з урахуванням рекомендацій Міністерства освіти і науки України (лист МОН України 

№1/7035-22 від 27.06.2022р.) 

 

Відбулося відкриття  трьох  груп:  

№ Категорія слухачів 
Кількість 

слухачів 
Група 

1. 

Викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти на базі Вищого 

професійного училища №92 м.Сєвєродонецька (Луганська 

область) 

24 ОД-ІV-55В 

2. 

Майстри виробничого навчання закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти на базі ДНЗ «Сєвєродонецьке 

вище професійне училище» (Луганська область) 

28 ОД-ІV-56М 

3. 

Майстри виробничого навчання закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти на базі Рівненського 

професійного ліцею (Рівненська область) 

30 ОД-ІV-57М 

  

Відбулися заняття другого етапу для трьох груп: ОД-ІІІ-32В, ОД-ІІІ-33М, ОД-ІІІ-34В 

Заняття у групах проводилися з використанням хмарного сервісу Microsoft Teams платформи Office 365. 

Розміщено організаційну інформацію тьюторів навчальних груп (розклади занять, контактна інформація 

викладачів тощо), матеріали для опрацювання слухачам. Додатково викладачами організовано спілкування 

електронною поштою, створюються групи у Вайбер.  

 

Відбулося закриття  чотирьох  груп:  

№ Категорія слухачів 
Кількість 

слухачів 
Група 

1. 

Викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти  на базі Київського 

професійного коледжу автотранспортних технологій 

(м.Київ) 

24 ОД-І-5В 

2. 

Майстри виробничого навчання закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти на базі Київського професійного 

коледжу автотранспортних технологій (м.Київ) 

25 ОД-І-6М 

3. 

Викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти  на базі 

Професійно-технічного училища №26 м.Кременчука 

(Полтавська область) 

28 З-І-7В 

4. 

Майстри виробничого навчання закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти на базі Професійно-технічного 

училища №26 м.Кременчука (Полтавська область) 

27 З-І-8М 

  

https://zakon.rada.gov.ua/laws/show/3429-20
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ОРГАНІЗАЦІЯ ОСВІТНЬОГО ПРОЦЕСУ У БІНПО В ПЕРІОД ВОЄННОГО СТАНУ  

(за тиждень пройшли навчання 408 замовників освітніх послуг) 

 

 

Із 15 квітня по 19 квітня 2024 року на базі Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти ДЗВО 

«УМО» НАПН України за різними моделями і формами навчання і підвищення кваліфікації пройшли 408 

замовників освітніх послуг. Із них - 240 педагогів ЗП(ПТ)О, 168 здобувачів вищої освіти освітнього рівня 

«магістр».  

Організаційно-настановчий етап на курсах підвищення кваліфікації завершили 93 слухачі (3 навчальні групи) із 

Дніпропетровської та Черкаської областей. за категоріями: «Викладачі професійно-теоретичної підготовки 

закладів професійної (професійно-технічної) освіти» (64 особи), «Майстри виробничого навчання закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти» (29 осіб) із 17 закладів професійної (професійно-технічної) освіти із 

Дніпропетровської області.  

Завершили підсумково-рефлексійний етап на курсах підвищення кваліфікації 105 слухачів (4 навчальні групи) 

за категоріями: «Майстри виробничого навчання закладів професійної (професійно-технічної) освіти» (36 осіб), 

«Викладачі професійно-теоретичної підготовки закладів професійної (професійно-технічної) освіти» (42 особи) 

із 20 закладів професійної (професійно-технічної) освіти Черкаської області. 

Онлайн відбувся захист випускних робіт. Членами комісії були 3 професори: Ірина Кучеренко, Оксана Линчак, 

Лідія Горошкова; 5 доцентів: Світлана Швидка, Галина Коссова-Сіліна, Наталія Торба, Михайло Жук, Олег 

Фурс; 3 старші викладачі: Світлана Шевчук, Андрій Геревенко, Оксана Оліферчук; 1 викладач: Владислав 

Чертов. 

На ІІ тижні продовжили навчання за дистанційною формою слухачі за категорією «Викладачі професійно-

теоретичної підготовки закладів професійної (професійно-технічної) освіти» у кількості 42 особи. 

Завершилась заліково-екзаменаційна сесія здобувачів освіти І курсу освітнього рівня магістр у кількості 168 

осіб, із них: ОПП «Психологія» - 144 особи, ОПП «Педагогіка вищої школи» - 10 осіб, ОПП «Управління 

навчальним закладом» - 14 осіб. 

Освітній процес у БІНПО організовано за допомогою хмарного сервісу Microsoft Teams платформи Office 365 

відповідно до плану-графіка підвищення кваліфікації педагогічних працівників ЗПО та затверджених розкладів 

занять навчальних груп.  

16 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбулась відкрита лекція «Науково-методичний супровід професійного розвитку педагога ЗП(ПТ)О в умовах 

воєнного стану» для майстрів виробничого навчання та викладачів ЗП(ПТ)О, які проходять курси підвищення 

кваліфікації. В якості спікерів до лекції були залучені 7 науково-педагогічних працівників, завідувачів кафедр і 

структурних підрозділів БІНПО. 

17 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбулась онлайн-зустріч Консалтингового центру БІНПО «Новітні педагогічні й виробничі технології». Оксана 

Оліферчук, завідувачка відділу сучасних технологій виробництва, під час зустрічі ознайомила викладачів 

професійно-теоретичної та майстрів професійно-практичної з банком передового педагогічного досвіду 

інформаційно-аналітичного ресурсу «Методична скарбничка» (http://surl.li/lylcc). Понад 90 слухачів отримали 

вичерпні відповіді щодо методичного супроводу сучасного педагога професійної освіти. 

Слухачі курсів підвищення кваліфікації пройшли «Вхідну анкету слухачів курсів ПК», що має за мету з’ясувати 

очікування замовників (споживачів) та визначити рівень якості надання освітніх послуг на курсах підвищення 

кваліфікації фахівців у галузі П(ПТ)О. Онлайн-опитування здійснювалося за такими блоками: якість змістового 

наповнення курсів підвищення кваліфікації, якість організації освітнього процесу на курсах, якість результатів 

підвищення кваліфікації, якість психологічного комфорту під час проходження курсів підвищення кваліфікації 

в умовах воєнного стану; навички Soft skills (неспеціалізовані, надпрофесійні, наскрізні), які важливі для 

якісного виконання професійних завдань і не пов’язані з конкретною професійною сферою та яких слухач хоче 

набути на курсах ПК; проблеми, які виникають під час підвищення кваліфікації за дистанційною формою 

навчання; форми проведення занять, найбільш оптимальні для організації навчання на курсах підвищення 

кваліфікації. 

Слухачі курсів підвищення кваліфікації ІІІ-го (підсумково-рефлексійного) етапу пройшли «Вихідну анкету 

слухачів курсів підвищення кваліфікації», що має за мету врахувати побажання та зауваги замовників 

(споживачів) та проаналізувати рівень якості надання освітніх послуг на курсах підвищення кваліфікації 

фахівців у галузі П(ПТ)О. 

Бажаємо нашим слухачам курсів підвищення кваліфікації успіхів і наснаги в професійній діяльності. Віримо, 

що отримані під час курсів знання та навички дозволять підвищити ефективність освітнього процесу у власних 

закладах професійної освіти. 

Тримаємо наш переможний освітянський стрій! 

 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsurl.li%2Flylcc%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2jM9zFht0WP2w6nQu5zuPbdlu7b52dUJpiy5CbdF0rqQtFAt2KF6UoDNE_aem_Aac5KGDtqPiwWgdhuEAQRO8hef6d9w_gnuWMrc6XRf6Sz4eKtk07wub8mIcAWevRlBhudhNqsUWjkCHpdHmosnCf&h=AT1N2n_WSRuOdjgTXNBB3qC5JWSy5HSZET87SLo_pJ4Y8xHNEomil6RS2Qt0vuJxCMac1nCqanJLHa48LvW26bpuU--THpLGN6Eo_puiqhRFeGxUSZSsZGypSDkGzPfNaxsj&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT2ajcqlIrjjzjnPfXH6hizd7IGiHOmJjua6ljLl2mLLDemdTP8Qi31os6ktMFLhXHToeMA2ulWsFCDvhFnH9eysel9nkvCZ-suej7ZBH_uvyrUsdrU-sN2-yd8OpRQWHUEflUb3igVmVt67fl16uO_0dSjSAc-39LpwstdAH2gor1mkhqB9oZooliw4bDbqXgBJGNxdLGE0fiSy9gIZce-kAele8w
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НАУКОВА БІБЛІОТЕКА БІНПО ПІДГОТУВАЛА BOOK-ВІРАЖ ДО ВСЕУКРАЇНСЬКОГО ДНЯ 

ПСИХОЛОГА ТА ВСЕСВІТНЬОГО ДНЯ КНИГИ Й АВТОРСЬКОГО ПРАВА 

 

23 квітня відзначається Всеукраїнський день психолога – професійне свято всіх тих, хто працює з поведінкою, 

психікою та психічними процесами людини й будь-яким чином причетний до науки психології. Всеукраїнський 

день психолога є нагодою для вшанування заслуг психологів у розвитку суспільства, а також для популяризації 

психології як науки й професії. 

Святкувати цей день почали з 2004 року за ініціативи Національної асоціації практичних психологів та 

соціальних працівників України. Проте нині він набув особливого значення. Психологи в Україні допомагають 

пережити травмівні спогади, навчитися спілкуватися з тими, хто постраждав через війну, та жити в нових, 

неспокійних, реаліях, знайти спільну мову і розуміння з близькими, які повертаються з фронту. В умовах 

повномасштабної війни робота психологів стає надважливою та вимагає від них великої відповідальності та 

професіоналізму. Психолог мусить увесь час навчатися, знати класичні та знайомитись із новими методиками, 

дослідженнями у своїй професії. 

23 квітня, починаючи з 1996 року, щорічно відзначається Всесвітній день книги та авторського права. 

Засновано це свято було на 28-ій сесії Генеральної конференції ООН з питань освіти, науки і культури 

(ЮНЕСКО) у Парижі в 1995 році. 

Зважаючи на те, що «в історичному розумінні книга є найбільш потужним фактором поширення знання і 

найбільш надійним засобом його збереження», День книги покликаний наголосити на фундаментальній 

важливості книжки та її незамінності в інформаційному суспільстві. Одна з головних його цілей – промоція 

читання і книговидання, привернення уваги до культури писемного слова, а також до питань авторського права 

і захисту інтелектуальної власності.  

З нагоди відзначення Всеукраїнського дня психолога, Всесвітнього дня книги та авторського права наукова 

бібліотека Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

підготувала тематичний book-віраж «Шлях до себе. Шлях до успіху», покликаний продовжити ознайомлення 

читачів із новими надходженнями до книжкового фонду (режим доступу: http://surl.li/swbzo). 

 
 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsurl.li%2Fswbzo%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2cMy6IqzwJqJvUBYG8J-wJw_i1uHoKY-BoGrLKh7glHvzr2s3mprI2CqM_aem_Aad4rM90Fozho-EJaNbfDCJXFT8kQPunUy700je_IDI2LVGruQdCuaJ9wOS1TwbDsa133lC-uYpRJ3kti1UKqelb&h=AT24E6KnLJoWr5o2k_GQiPH5QklMNjB3PCSmvR90Zwm1mRN1tc-y_bxueItnrvQFMWQlcPMk8s8PH4zIkZWqBgn4ddG0pSsveg9YdQDMPEGmFCIyZGEpJuTXq2JTJrFB0V0d&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT2SkFG-AvLF-jhno6TEENqsXCLQ1Geezc2oP-2wHYD4n_5bgGnx5Puz9w8gMSwOgFf3BJg1VfAlp2-zRaMqNp4m5sI00DjSmLHsL4haTVWVe8xypSg8CCB2M-6JtfVZX2WkDN6cpKWIyEcf-lxOudzkS_H7p2EMII2gRQQ4FxXMKD6uKxyolB1TdWSjlopj7hVk9327ox4tktkD_s8AWUPA6b7hhg
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ШАНОВНІ КОЛЕГИ! ЗАМОВНИКИ ОСВІТНІХ ПОСЛУГ, РОБОТОДАВЦІ І КЛЮЧОВІ 

СТЕЙКГОЛДЕРИ! 

 

Запрошуємо Вас взяти участь у РЕГІОНАЛЬНОМУ НАУКОВО-ПРАКТИЧНОМУ СЕМІНАРІ «ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГІЧНІ ЧИННИКИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ КВАЛІФІКОВАНИХ 

РОБІТНИКІВ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ»,  

що відбудеться у рамках Міжнародної спеціалізованої виставки «Освіта та кар’єра – 2024» 

26 квітня 2024 року о 12:00 у рамках Міжнародної спеціалізованої виставки «Освіта та кар’єра – 2024» на базі 

Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти спільно з НМЦ ПТО у Черкаській області 

відбудеться регіональний науково-практичний семінар «Психолого-педагогічні чинники формування 

професійної компетентності кваліфікованих робітників в умовах воєнного стану». 

Мета проведення заходу: обговорення психолого-педагогічних чинників формування професійної 

компетентності кваліфікованих робітників, шляхів створення безпечного освітнього середовища у сучасному 

закладі професійної (професійно-технічної) освіти в умовах воєнного стану. 

Організатори заходу: кафедра педагогіки, психології та менеджменту Білоцерківського інституту неперервної 

професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України, Навчально-методичний центр професійно-технічної освіти у 

Черкаській області. 

Формат заходу: регіональний науково-практичний семінар для педагогічних працівників закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти. 

Тематика питань науково-практичного семінару, що рекомендуються для обговорення: 

• Психологічний супровід формування соціально успішної особистості майбутнього кваліфікованого робітника 

в умовах воєнного стану; 

• Педагогічні чинники формування професійних компетентностей кваліфікованих робітників в умовах воєнного 

стану; 

• Особливості організації та проведення виховної роботи в закладах професійної (професійно-технічної) освіти; 

• Психологічна підтримка учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану; 

• Психолого-педагогічний супровід здобувачів професійної (професійно-технічної) освіти з особливими 

освітніми потребами; 

• Підвищення мотивації здобувачів професійної (професійно-технічної) освіти до навчання в умовах воєнного 

стану; 

• Створення інноваційного освітнього середовища в закладах професійної (професійно-технічної) освіти як 

умова забезпечення якості професійної підготовки кваліфікованих робітників. 

Офіційні мови семінару: українська, англійська. 

Для реєстрації та участі у регіональному науково-практичному семінарі просимо до 22 квітня 2024 року: 

• пройти реєстрацію за покликанням: https://forms.gle/gyctUc7HBiWNsghu5 

• надіслати текст доповіді, тези, презентаційні матеріали (за умови виступу) на електронну пошту 

організаційного комітету за адресою pptam2021@gmail.com 

Регіональний науково-практичний семінар відбудеться в режимі онлайн за покликанням: 

https://us02web.zoom.us/j/85815318689... 

Ідентифікатор конференції: 858 1531 8689 

Код доступу: 235419 

Підсумки проведення заходу: за результатами семінару учасники отримають сертифікати про участь. 

Тези доповідей учасників будуть розміщені в Е-збірнику матеріалів регіонального науково-практичного 

семінару. 

Реєстрацією на участь у семінарі автори висловлюють згоду на розміщення доповідей, презентаційних 

матеріалів у мережі Інтернет.  

Матеріали розміщуються в авторській редакції. 

Доповіді та презентаційні матеріали для участі необхідно надсилати до 22.04.2024 на електронну адресу 

pptam2021@gmail.com з приміткою: «До участі у регіональному науково-практичному семінарі» 

ВИМОГИ ДО ЕЛЕКТРОННОГО ОФОРМЛЕННЯ МАТЕРІАЛІВ (ТЕЗ) СЕМІНАРУ: 

Матеріали будуть розміщені в авторській редакції. Доповіді учасники подають українською або англійською 

мовами на сторінках формату А4 обсягом до 5 сторінок, відстань між рядками – 1,5 інтервал комп’ютерного 

стандарту, шрифт Times New Roman, кегель 14; поля: верхнє, нижнє, ліворуч, праворуч – 20 мм. 

Перший рядок: Назва доповіді, вирівнювання посередині, текст напівжирним шрифтом, усі великі літери. Один 

пропущений рядок. 

Другий рядок: Прізвище та ініціали автора, текст напівжирним шрифтом; науковий ступінь, вчене звання, 

посада, місце роботи курсивом. Вирівнювання посередині. Один пропущений рядок. 

Далі – текст доповіді із посиланнями на використані джерела. Один пропущений рядок. 

Список використаних джерел – подається в кінці тез та оформлюється відповідно до стандарту ДСТУ 8302:2015 

Приклад оформлення 

ЗАСТОСУВАННЯ ІННОВАЦІЙНИХ ПЕДАГОГІЧНИХ ТЕХНОЛОГІЙ ПРИ ПІДГОТОВЦІ 

КВАЛІФІКОВАНИХ РОБІТНИКІВ 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fforms.gle%2FgyctUc7HBiWNsghu5%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3gH14AkZRIspUMhTit9GCgnhFeVYgHcdAoGhrOjtBP4Eq3sP8goVGhZxA_aem_AacJ2JBsWKxiLdSAn5XOrP-fyZ81EcHjtDzhXT797tL8p0Cy-clgWAyON0T2j1NTtW-oI0DgGlBGCze-OFZkIMD6&h=AT3u_2IdjppEQf_BrBpJm32p9RAmIyx1T1Cfb54_YKJbG__S10iy8wKu5FL0qkQLGJd_G2O9XuwHYvtmsuziCAc2myb3dk4jnPhXZ4mdLJIv5IK3hTh1hZB-OZUWW6PGIlaZ&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1IafNmRdMawwVAkCTzlIboskPJgQBzQPwS8wR2BZI6tlfpt5pEJEQvA4iQxABHsRioVQ2QkKJpWICrq5fGszn1gj4AsxES4MT4j29lCLlVJfVYIvP6-5uDESgaKyo4mU2pnm0YEHnrrZWWQOyGgBhYPI0VjqqTAJnXPg4lIE_9ajuQ51CYiLvKrXnql7nQfSJ0rR11OHSiTb5CQ-37E-1lN9FEnQ
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fus02web.zoom.us%2Fj%2F85815318689%3Fpwd%3DSDduWFU0M29HZ0RieVV4M3Z0dHFMQT09%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR18kPWKhjYQwmJWbtw6ivG6mQTWWdX7aE9HnApgX9WuznirBN_trsMAFbw_aem_AafGKpTSC_DVYfLTGhBvQdtEEGMh9nW7RRX_IW5QkmGCW1Md0RFqvj6mmq9fh7b9vbf21kQ5hs2UyF8U7Y9RmKql&h=AT0bvSO_cIHFMOE9BDOBpt2tbPf5XICwqqz-LTESIPfMFni7wbyfTHDcQnWg2k43gEGchsYmjN9gqMZlLs2ZE0QUfW-1FLrNekgYoG6STcbwqVkh_0L230ULV8X0ycwymp51&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1IafNmRdMawwVAkCTzlIboskPJgQBzQPwS8wR2BZI6tlfpt5pEJEQvA4iQxABHsRioVQ2QkKJpWICrq5fGszn1gj4AsxES4MT4j29lCLlVJfVYIvP6-5uDESgaKyo4mU2pnm0YEHnrrZWWQOyGgBhYPI0VjqqTAJnXPg4lIE_9ajuQ51CYiLvKrXnql7nQfSJ0rR11OHSiTb5CQ-37E-1lN9FEnQ
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Ткаченко С.В., майстер виробничого навчання ДПТНЗ «Броварський професійний ліцей» 

ТЕКСТ ДОПОВІДІ 

Список використаних джерел (за необхідності) 

Додатки (за необхідності) 

Контакти: 

Володимир КУЛІШОВ – 099-048-01-02; 

Ілля ПАХОМОВ – 099-415-80-40; 

Світлана БАБЕНКО – 097-508-16-37. 

E-mail: pptam2021@gmail.com 

 
 

 

КОЛЕКТИВ БІНПО ОТРИМАВ ІМЕННИЙ ЦИФРОВИЙ БЕЙДЖ SELFIE 

(Self-reflection on Effective Learning by Fostering the Use of Innovative Educational Technologies) 

 

Колектив Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України отримав 

особливу відзнаку – цифровий бейдж SELFIE, який засвідчує участь науково-педагогічних, педагогічних 

працівників, здобувачів вищої освіти у самооцінюванні щодо ефективності використання цифрових технологій 

за допомогою онлайн-інструменту SELFIE, створеного Європейською комісією. 

У березні 2024 році було проведено ІІ-й етап комплексного моніторингового дослідження стану цифровізації та 

ефективності використання цифрових технологій, самооцінювання освітніх процесів та самооцінювання 

системи управлінської діяльності за допомогою онлайн-інструменту для самооцінки закладів освіти SELFIE 

(Self reflection on Effective Learning by Fostering the Use of Innovative Educational Technologies). І-й етап 

моніторингового дослідження стану цифровізації БІНПО проведено у березні 2023 року. 

SELFIE – це онлайн-інструмент, створений Європейською комісією, який допомагає закладам освіти 

здійснювати аналіз своєї діяльності в галузі використання інноваційних цифрових технологій, з’ясувати, на 

якому етапі цифрового розвитку знаходиться заклад освіти. 

Мета самооцінювання полягала у встановленні відповідності між діяльністю БІНПО та її результатами, а також 

у визначенні проблемних питань і шляхів удосконалення якості освітньої діяльності шляхом цифровізації. 

Процес самооцінювання складався з 4 етапів: 

1. Вивчення (моніторинг процесів системи та аналіз результатів моніторингу). 

2. Оцінювання (визначення рівня якості та результатів функціонування системи). 

3. Звітування (аналіз стану та визначення шляхів удосконалення освітньої системи). 

4. Планування (визначення заходів для вдосконалення функціонування системи). 

Напрями самооцінювання цифрової діяльності відповідають стратегії БІНПО та містять: 
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• систему оцінювання здобувачів вищої освіти; 

• оцінювання професійної діяльності педагогічних і науково-педагогічних працівників; 

• освітнє середовище закладу освіти; 

• управлінські процеси закладу освіти. 

Опитування проводилось за такими розділами і відображають середнє значення відповідей керівників БІНПО, 

науково-педагогічних працівників та здобувачів освіти для кожного з розділів: 

1. Лідерство – стосується ролі керівництва закладу освіти в підвищенні ефективності використання цифрових 

технологій та їх інтеграції в основну діяльності закладу: навчання та викладання. 

2. Співпраця та професійні спільноти – заходи, які БІНПО може запроваджувати для підтримки культури 

співпраці та професійного спілкування, а також обміну досвідом та ефективного навчання в межах закладу та 

поза ним. 

3. Інфраструктура та обладнання – питання даного розділу стосуються інфраструктури (обладнання, 

програмного забезпечення, підключення до Інтернету, цифрової системи освітнього менеджменту тощо). 

Наявність сучасної, надійної та безпечної інфраструктури може забезпечити та полегшити інноваційні практики 

викладання, навчання та оцінювання. 

4. Постійний професійний розвиток – питання ефективного впровадження цифрових технологій працівників 

закладу на всіх рівнях. Підвищення кваліфікації може підтримати процес розробки та інтеграції нових способів 

навчання з використанням цифрових технологій для досягнення кращих освітніх результатів. 

5. Педагогіка: Підтримка та ресурси – даний розділ стосується підготовки до використання цифрових 

технологій в освітньому процесі шляхом оновлення педагогічних практик та інновацій у викладанні та 

навчанні. 

6. У розділі Педагогіка: Впровадження в класі – питання стосуються впровадженню цифрових технологій для 

навчання шляхом інновацій у методиці викладання та застосування кращих педагогічних практик. 

7. Практика оцінювання – стосується нових підходів до оцінювання, з метою поступової заміни традиційного 

оцінювання різноманітними практиками. Такі практики можуть включати оцінювання з використанням 

цифрових технологій, та бути максимально орієнтовані на учнів, персоналізовані і достовірні. 

8. Цифрова компетентність здобувачів освіти – даний розділ стосується цифрових компетентностей учнів (їх 

знань, умінь, навичок, ставлень та поглядів), які дозволяють їм впевнено, творчо та критично використовувати 

цифрові технології для навчання і власного розвитку. 

Інтерактивний звіт про результати проходження моніторингу стану цифровізації розміщено на офіційному 

вебсайті БІНПО за покликанням: https://t1p.de/380df 

SELFIE дозволив всім учасникам освітнього процесу БІНПО оцінити свій рівень знань та навичок в напрямку 

ІКТ, надав можливість керівництву БІНПО отримати зворотний зв’язок від здобувачів освіти. 

Результати дослідження щодо внутрішнього моніторингу стану цифровізації БІНПО за допомогою онлайн-

інструменту SELFIE використовуватимуться для розбудови єдиної освітньо-цифрової екосистеми БІНПО, 

подолання цифрового розриву учасників освітнього процесу, подальшого розвитку цифрової компетентності і 

цифрової грамотності викладачів та замовників освітніх послуг. 

 

 
 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Ft1p.de%2F380df%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0dST3q68dEJIiBAh2Bm2IrY9JuB-LL2xvD-sngr3UBBjSyWsg6xdOTT88_aem_AacqVqhvyKDd5bYdIwpTU8uLaOjqBXMK1cKNHtgILGZRFW6z5AIjuz1lafOFOslgFSejf_e9oNRM-7BeDtlfnsXe&h=AT0RHehx0ail6md8qy3M_vB0z7Jrr0t46P-mVLJvR9ZDc_SV6bqwKz8FzE6UcDZYMIvmyZwTD006AHpkAQZN5uQae64OjtLV7d6aDcmLVZUuW-xV-xQz2qAQV3YM62j8vv0F&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1goVqigVqJFMTB4CUseJi5CpflV6GQYrPT6VasXTxHv3oR6JZOwk4pw9TT7wtFSEOm7I87O2as0aH_DO-_y14y8LW86yWAnq8vfjzUamMoYNka2_-YGlgwUg5MxoZUr8gKG9BqmX5MHVl7HmOWGnUJ9MYd-AIxETvd2W6zJr5rlXRjO_Ps4XSP-Sy-2Y0k_ARYmqTer5kCsyURz08YHHNP78bjSA
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ЗАПРОШУЄМО НА КОРОТКОСТРОКОВІ КУРСИ ПІДВИЩЕННЯ КВАЛІФІКАЦІЇ З ОХОРОНИ 

ПРАЦІ 

Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України запрошує на 

короткострокові курси підвищення кваліфікації за кошти фізичних та юридичних осіб за темою: «Основи 

охорони праці та безпеки життєдіяльності в закладах професійної освіти» (Ліцензія від 15.11.2016 р., витяг з 

Єдиної державної електронної бази з питань освіти щодо здійснення освітньої діяльності закладу освіти у сфері 

вищої освіти ЛВ №01395-000242). 

Обсяг 30 год. (1 кредит ЄКТС). Форма навчання: дистанційна. 

Термін навчання: 01.05.2024 по 04.05.2024 р. 

Освітньо-професійна програма оприлюднена на офіційному вебсайті БІНПО та ЄАС (Єдиній атестаційній 

системі). 

Свідоцтва про підвищення кваліфікації реєструються в ЄАС (Єдиній атестаційній системі). 

Освітній процес організовується за допомогою ліцензійного хмарного сервісу Microsoft Teams платформи 

Office 365. 

Вартість навчання на курсах становить 350 грн, оприлюднена на офіційному вебсайті БІНПО: 

http://surl.li/pkhyh. 

Реєстрація за покликанням: http://surl.li/plywt 
Запрошуємо до співпраці! 

 

У БІНПО ВІДБУЛАСЬ ВІДКРИТА ЛЕКЦІЯ ДЛЯ ПЕДАГОГІВ ЗАКЛАДІВ ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ 

23 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбулась відкрита лекція «Науково-методичний супровід професійного розвитку педагога П(ПТ)О в умовах 

воєнного стану» для майстрів виробничого навчання та викладачів ЗП(ПТ)О, які проходять курси підвищення 

кваліфікації. 

До відкритої лекції долучились понад 80 замовників освітніх послуг із Полтавської, Луганської, Рівненської, 

Закарпатської, Чернігівської областей та м. Київ. 

Спікерами виступили 6 науково-педагогічних працівників, завідувачі кафедр і структурних підрозділів БІНПО. 

Модерувала відкриту лекцію Олена Юденкова, учений секретар, кандидат педагогічних наук. У своїй промові 

Олена Петрівна презентувала БІНПО як заклад освіти, який є ключовим партнером у набутті нових знань та 

навичок для сучасного професійного розвитку педагогічних працівників. Звернула увагу присутніх на 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsurl.li%2Fpkhyh%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3GohWMAaVCcre_rTrZ1KZDPzD7QMH_26TGyVAKE3rKrvhAgRVcus-zH3U_aem_Aac-8txb1pGlwIPErTTg-9554JJJNNGlm5FRrvU1CsXFwzhl4KjywKiZOl4rzYHcAJK-RQ5sxwv6ynNcdFebnU_P&h=AT3aR-OSA9ZGtPzk2__OI8dKt66R0XS1CmL09sGmH2D-rl6_YxOCZeZCRxvSlbmo2Y3DisyGsWh4VOZPUddNIMUrFc7-1igSY1yTWyn316GbmT_Bc6dtxtM8cbwrqHet9dns&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT2oNiZpjMozCTnYbTNWVF-I-ClIKbFlJ-rRiU9GV_4zR36mIvp9EXf9Yot2fUIriuc07SkVdI5Uawq8Kz2SDj0LmPC-5UzsknMXZ3sYDiX1wx1tEbIQCPfVLR3yACVDMZmJwoFKqlVy2Cw9f0Zbf-l6wz_zGvbKJmd_rWLluQm07-fQG30ZQU-QZNog7kxlHmlwYPdQndrtrrWXgJ0S4sjFSNQbyQ
https://surl.li/plywt?fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR18qP1z45t-SQ0jppqksOfBJMwVHGIAA2h7-h5bWBdSZ7EwVcGgPLWp2mg_aem_AadGtnbk3bfc2wp9oIsPv2i_zCpe4-2i1nFAuRNecB-SKow6s8mVy1rCWSTz-mm_4KeAEgpZSR0WNcYMeDNXuQGE
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інноваційні програми підвищення кваліфікації, що базуються на компетентнісному підході та сучасних 

методиках навчання, які сприяють підвищенню кваліфікації педагогічних працівників ЗП(ПТ)О, забезпечуючи 

найвищу якість освітнього процесу. Модераторка звернула увагу на тому, що БІНПО як інститут підвищення 

кваліфікації відомий своїм індивідуальним підходом до кожного педагогічного працівника, сприяючи розвитку 

їхніх професійних навичок та особистісного потенціалу.  

Продемонструвала широкому загалу освітян результати літньої школи медіаграмотності – студентський 

стартап-проєкт з медіаграмотності (URL: http://surl.li/qnlmk). 

Володимир Кулішов, завідувач кафедри педагогіки, психології та менеджменту БІНПО, кандидат педагогічних 

наук, доцент, розкрив призначення кафедри через її місію: продукування інноваційних освітніх й наукових 

цінностей з використанням творчих та креативних підходів до навчання і викладання; розвиток психологічної 

та управлінської компетентності фахівця; сприяння цілісному професійному розвитку та становленню 

особистості.  

Ірина Кучеренко, завідувач кафедри методики професійної освіти та соціально-гуманітарних дисциплін, доктор 

філологічних наук, професор, розкрила призначення кафедри через забезпечення сучасного рівня освітніх 

послуг, що надає кафедра на курсах підвищення кваліфікації майстрів виробничого навчання, старших 

майстрів, викладачів закладів професійно-технічної освіти. Окрему увагу Ірина Анатоліївна зосередила на 

розробці та апробації науково-педагогічними працівниками кафедри сучасних методик викладання 

професійних предметів та уроків виробничого навчанні, що відповідають вимогам сучасного освітнього 

процесу та ринковим потребам. Презентувала можливості вивчення та аналізу сучасних тенденцій у галузі 

професійної освіти та розвитку наукових підходів до підготовки кваліфікованих робітників. 

Галина Коссова-Сіліна, завідувач кафедри технологій навчання, охорони праці та дизайну, кандидат 

педагогічних наук, розкрила призначення кафедри через забезпечення науково-методичного супроводу 

розвитку цифрової, працеохоронної інклюзивної компетентностей педагогічних працівників закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти в умовах воєнного та післявоєнного стану. Схарактеризувала цільові 

короткотермінові курси підвищення кваліфікації, які реалізовує кафедра.  

Марина Князєва, завідувач навчального відділу БІНПО, ознайомила слухачів із системою роботи структурного 

підрозділу, його складом, основними завданнями, категоріями слухачів курсів підвищення кваліфікації та 

можливостями для зворотного зв’язку із замовниками освітніх послуг. Марія Олексіївна презентувала місію 

кафедри: планування, організація, моніторинг якості та освітніх послуг відповідно до вимог законодавства та 

стандартів вищої та професійної (професійно-технічної) освіти, міжнародних стандартів, а також потреб 

замовників освітніх послуг. Зосередила увагу на цінностях кафедри: взаємодія для спільного успіху; 

партнерство і довіра; творчий потенціал та ефективність; компетентність; доступність; відповідальність. 

Про роботу відділу сучасних технологій виробництва БІНПО розповіла Оксана Оліферчук, завідувач відділу. 

Оксана Михайлівна ознайомила педагогів ЗП(ПТ)О з інформаційно-аналітичним ресурсом «Методична 

скарбничка», банком кращих методичних матеріалів та освітніх практик за 120 робітничими професіями. 

Запросила педагогів долучитися до роботи Консалтингового центру «Новітні педагогічні і виробничі 

технології», що працює щосереди у БІНПО. 

Дякуємо всім учасникам відкритої лекції за ефективну комунікацію та плідне партнерство, стійкість та 

спільний шлях до перемоги! 

Приєднуйтесь до спільноти, де навчання стає вдосконаленням, де інновації приводять до змін, і де кожен 

замовник освітніх послуг знаходить свій власний шлях до успіху.  

З БІНПО – до вершин професійного успіху. Це місце, де навчання стає витвором мистецтва, а ідеї кожного 

стають креативною силою освіти! 

 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsurl.li%2Fqnlmk%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0nGK2w13U5vAWhuKA75rLCu6rbVI9fqTr_UeId0GKZK8Ij1kRYFNoFy9Q_aem_AafpekNh-aIaQ3H0As6hGH_bpY8ST2L-i-Eo_5mcQoJ1OxcdxwA2AuEMMMKrVS6fVqmd8HJokGzhUzPF9Phqob7B&h=AT09YMn4r3NBU29MyLkCgPvs1Lnj8RcX2h42-OgbDjI4Vs4nC0uRS4J9UfSP1kS9grzwHe44pued6XQyh82fT_l67hC6XfSNOR1Bf69lAEMnsSkdm5_lqm0DNtuwHyKBgD_6&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT1X2fz_6sbw1Htgj4TZfzY0vwYybMsqWbPLQToXjHnPt8HRhdy6n-p_RpOdNyo9ujqHcDmLdWaN4FxGxDAOxjsEWKW3KAryw1bz8U7tpBnALiKL00_jOFK4TGSoRaDmDkdU0kR6gV1imsVwonsinOuJf5gi8c7T3ra00J_Q3S7n8K_B4jq0SPB1LEt83mANkD5wL_YLm7x02JnFQr1M1xAYR8eMJA


9 
 

   
 

У БІНПО ВІДБУЛАСЬ ОНЛАЙН-ЗУСТРІЧ КОНСАЛТИНГОВОГО ЦЕНТРУ «НОВІТНІ 

ПЕДАГОГІЧНІ Й ВИРОБНИЧІ ТЕХНОЛОГІЇ» ІЗ ПЕДАГОГАМИ ЗП(ПТ)О 

24 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбулась онлайн-зустріч Консалтингового центру БІНПО «Новітні педагогічні й виробничі технології» із 

педагогами професійної (професійно-технічної) освіти Луганської та Рівненської областей. 

Понад 80 слухачів отримали відповіді щодо методичного супроводу сучасного педагога професійної освіти та 

віднайшли варіації для підвищення кваліфікації, розвитку фахових компетентностей, побудови власної 

траєкторії безперервної освіти. Ознайомились із рубриками Єдиної освітньо-цифрової екосистеми БІНПО, що 

сприяє неформальній та інформальній освіті педагога, надаючи умови та можливості. 

Слухачі дізнались про переваги співпраці із відділом сучасних технологій виробництва: умови отримання 

свідоцтва про публікацію методичних розробок, особливості конкурсу випускних робіт. 

Оксана Оліферчук, завідувачка відділу під час зустрічі ознайомила викладачів та майстрів професійно-

практичної підготовки з банком передового педагогічного досвіду інформаційно-аналітичного ресурсу 

«Методична скарбничка» (http://surl.li/lylcc).  

У БІНПО активно функціонує Консалтинговий центр «Новітні педагогічні і виробничі технології» 

(vstvbinpo23@gmail.com), інформаційно-аналітичний ресурс «Методична скарбничка» для професійного 

спілкування, обміну досвідом, отримання науково-методичної підтримки. 

Банк кращих освітніх практик БІНПО постійно оновлюється педагогічними кейсами для проведення 

навчальних занять, узагальнення та поширення інноваційного педагогічного досвіду. Усього інформаційно-

аналітичний ресурс «Методична скарбничка» вміщує 1648 методичних матеріалів для 120 професій, у 2256 – 

кращих освітніх практик за компетенціями на електронних носіях, 169 відеофільмів для 49 професій, 14 

методичних матеріалів інтерактивно - практичного простору для здобувачів освіти з професії 

«Електрогазозварник», узагальнені матеріали міжнародних спеціалізованих виставок (презентації і каталоги), 6 

збірників за компетенціями. 

Онлайн-зустрічі Консалтингового центру БІНПО «Новітні педагогічні й виробничі технології» із педагогами 

професійної (професійно-технічної) освіти проходять згідно графіку щосереди.  

Запрошуємо педагогів до співпраці і професійної взаємодії! 

 

 

Вельмишановні колеги, партнери! 

27 квітня 2024 року Білоцерківський інститут неперервної професійної освіти ДЗВО «Університет менеджменту 

освіти» НАПН України проводить заходи у рамках роботи Міжнародної спеціалізованої виставки «Освіта та 

кар’єра – 2024»: 

• з 10.00 по 11.00 відбудеться онлайн-студія «Сучасні вектори розвитку освітнього середовища закладу 

професійної (професійно-технічної) освіти: безпека, цифровізація, інклюзія».  

Організатор заходу: кафедра технологій навчання, охорони праці та дизайну Білоцерківського інституту 

неперервної професійної освіти  

Покликання для приєднання: 

https://us02web.zoom.us/j/82960533089... 

Ідентифікатор конференції: 829 6053 3089 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fsurl.li%2Flylcc%3Ffbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0nZarTVjfHgtW-f8Y8riHIqWCDdy101qoHVRWDgXrXzI5mleibwGO2O1E_aem_AadMgbcH4GGOLZ1F4I4YUWwVsLmsyhf7EZab8tTLTnFlsEMP3Wbp0EjBgRr-endHKNqh0X0dCRJkH2zhTj4JKuqG&h=AT1N2n_WSRuOdjgTXNBB3qC5JWSy5HSZET87SLo_pJ4Y8xHNEomil6RS2Qt0vuJxCMac1nCqanJLHa48LvW26bpuU--THpLGN6Eo_puiqhRFeGxUSZSsZGypSDkGzPfNaxsj&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT0np-9LOCaCOKOTdRIMrm8uEaVcBspitCUqMzMEiUaWOE-hUdtBxSRHBpcRjnWoaQAuyHhjwtjmp4nD2lHO0zIcoZ6vCXJywlDdaHPg9BX-QqEcKNExGmgj921ab4k0-MRs3KjvM69gdM_YWElO_9wnSTZ1OvTxGRSw00TpvbK-Ifu7Lq4U8sXrgXoP-UjPGVz9t4kj4Jw-ymDh32QTwVg8RiZXTQ
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fus02web.zoom.us%2Fj%2F82960533089%3Fpwd%3DM2xacWlyZjlrVGVzelFtRDBTNURjUT09%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3knhXDQbSoq-2WSjLzN5nOxzKZ1-kTgVzkeUsyZcj2gne1-n-Cp2UQeTI_aem_AacbrAc-zr2yuwXEIfjIX9a3lnqNiF4Ss7aALV_Ft0UFstV66rJnnFei6OsfjtZ7MrmnwJ8ri7_W-y2YFaNAlsr4&h=AT2BeQ1p140TRkeTVNdGN5sodirp2xRqb4mr4ybdQ9pBPoWis2O3sK7Yp3Oj8PBkH3UA9SBJ_GOde66uhELh_kwI0NTsZJxgsMa6fCGxDne7g2ADgJ4TPfvurqoozpxG2CwZ&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT0KWHxiL9AJ1lwcS8cJbqZ8V6hFQ1iKBMe4bazy7nfHblUH8vkhOgc9w6F5Q3bW-HmoK9hduaqCZDz7z6TdG_Zuf-HYILYEx4f6RBY53ISolGGGMNg0HzLFa636t6NZiVbXSuSScqT-ccwAHJNLv29JES8HVXDRlKOBfuQpysQyLb8QM5wvd3eVu2jbd_YsXdYcN9Ki8tyYW82T1q6OK1dSUKhg4g
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Код доступу: 562227 

• з 11.00 по 12.00 відбудеться методична студія «Розвиток фахової компетентності педагога професійної освіти 

для повоєнної відбудови економіки України»  

Організатор заходу: кафедра методики професійної освіти та соціально-гуманітарних дисциплін 

Білоцерківського інституту неперервної професійної освіти  

Покликання для приєднання: 

https://us02web.zoom.us/j/88585370343... 

Ідентифікатор конференції: 885 8537 0343 

Код доступу: 309821 

До участі запрошуються науково-педагогічні працівники закладів вищої та післядипломної освіти, методисти 

навчально-методичних центрів професійно-технічної освіти, педагогічні працівники закладів професійної 

(професійно-технічної) та фахової передвищої освіти, здобувачів освіти, роботодавці та ключові стейкголдери. 

Заходи передбачають розгляд важливих питань сучасної дидактики в аспекті вивчення новітніх тенденцій для 

вдосконалення науково-методичних шляхів розвитку фахової компетентності педагогів професійної освіти для 

повоєнної відбудови України. У процесі проведення заходів передбачено презентацію сучасних педагогічних 

практик, що сприяють професійному розвитку і творчій самореалізації педагогів закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти.  

Форма участі ‒ змішана.  

Щиро дякуємо за співпрацю та просування спільних цінностей! 

 
 

ПІДПИСАНО УГОДУ ПРО СПІВПРАЦЮ МІЖ БІНПО ТА ТОВ «НАЙСУЧАСНІША АКАДЕМІЯ 

ПЕРУКАРСЬКОГО МИСТЕЦТВА» 

26 квітня 2024 року підписано угоду про співпрацю між Білоцерківський інститутом неперервної професійної 

освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» НАПН України та ТОВ «Найсучасніша академія 

перукарського мистецтва». Угоду про співрацю підписано в особі Вікторії Сидоренко, директора БІНПО, та 

Юлії Селівон, засновниці Найсучаснішої академії перукарського мистецтва.  

«Найсучасніша академія перукарського мистецтва» навчає майстрів з нуля та підвищує кваліфікацію, 

проводить івенти та надає послуги салонному бізнесу. Сучасні навчальні практики з їх мотиваційним підходом, 

справжня академічна база, креативні практичні заняття та неповторна атмосфера творчої майстерні 

допомагають отримувати максимальне задоволення від професійної освіти. Курси підвищення в Blade Runner – 

це серії івентів, лекцій, майстер-класів з практичним відпрацюванням, зйомками крутого контенту та 

створенням модних колекцій образів. У 2022 році студенти і випускники Blade Runner взяли участь у 

ювілейному Чемпіонаті України, усі четверо отримали призові місця. 

https://us02web.zoom.us/j/88585370343?pwd=NE1xYkdvc3VJV3BwZ3RGQnlWWVBpUT09&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2xYKo1jAWhDn776yajcSKG-rMT5lUn6Ev7BeNY83ZgZ1N4ra6Ke6wldns_aem_AacBeNYRdStnCBVn9hja1SXaJivFuhvtp-cFbid_HNbuTXTR838PTitLyTdbWu1csG9nmu88IiGB8fQjJ7ZS_doZ
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Угода про співпрацю має стати ключовим кроком у спільному зусиллі обох сторін для сприяння професійному 

розвитку фахівців шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти. Угода є свідченням того, що 

обидві сторони прагнуть до співпраці та обміну знаннями для досягнення взаємних цілей щодо підготовки 

конкурентоспроможного на регіональному та міжнародному ринку праці викладача професійно-теоретичної 

підготовки. 

Вікторія Сидоренко, директорка, докторка педагогічних наук, професорка, акцентувала увагу на унікальності 

БІНПО як визнаного лідера у сфері підвищення кваліфікації педагогічних працівників закладів професійної 

(професійно-технічної) освіти, представила шляхи впровадження кластерної (мережевої) моделі безперервного 

професійного розвитку фахівців шляхом формальної, неформальної та інформальної освіти. Вікторія Вікторівна 

поділилася очікуваннями від угоди та висловила впевненість у тому, що спільні зусилля обох закладів 

сприятимуть досягненню нових професійних висот. 

Науково-педагогічний колектив БІНПО дякує Юлії Селівон, засновниці Найсучаснішої академії перукарського 

мистецтва, та її колегам за довіру і партнерство, просування спільних цінностей! 

 

У БІНПО ВІДБУЛАСЯ МЕТОДИЧНА СТУДІЯ «РОЗВИТОК ФАХОВОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

ПЕДАГОГА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ ДЛЯ ПОВОЄННОЇ ВІДБУДОВИ ЕКОНОМІКИ УКРАЇНИ»  

27 квітня 2024 року відбулася методична студія «Розвиток фахової компетентності педагога професійної освіти 

для повоєнної відбудови економіки України» на базі Білоцерківського інституту неперервної професійної 

освіти ДЗВО «Університет менеджменту освіти» НАПН України у рамках роботи Міжнародної спеціалізованої 

виставки «Освіта та кар’єра – 2024». 

Організатор заходу – кафедра методики професійної освіти та соціально-гуманітарних дисциплін і кафедра 

педагогіки, психології та менеджменту БІНПО. 

Мета наукового заходу: обговорення актуальних питань щодо пріоритетних напрямів розвитку професійної 

освіти, реалізації компетентнісного підходу в сучасній професійній освіті, професійної перепідготовки і 

підвищення кваліфікації сучасних педагогів, теорії і методології сучасних дидактичних процесів. 

У роботі Методичної студії взяли участь науково-педагогічні працівники закладів вищої і післядипломної 

освіти, методисти навчально-методичних центрів професійно-технічної освіти, педагогічні працівники закладів 

професійної (професійно-технічної) і фахової передвищої освіти, здобувачі вищої освіти, роботодавці та 
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ключові стейкголдери. У засідання взяли участь понад 170 учасників з різних областей України, зокрема 

Київської, Донецької, Дніпропетровської, Запорізької, Луганської, Миколаївської, Харківської, Черкаської, 

Вінницької, Сумської областей. 

У межах заходу було реалізовано панель наукових й методичних доповідей, котрі зацікавили учасників змістом, 

новітніми концепціями, ідеями та методичними практиками.  

З науковими доповідями виступили: Ірина Кучеренко, завідувачка кафедри методики професійної освіти та 

соціально-гуманітарних дисциплін БІНПО, докторка педагогічних наук, професорка, із доповіддю: 

«Технологізація сучасної освіти»; Олена Юденкова, доцентка кафедри методики професійної освіти та 

соціально-гуманітарних дисциплін БІНПО, кандидатка педагогічних наук, із доповіддю: «Компетентнісний 

підхід як основа системи професійного розвитку»; Оксана Линчак, професорка кафедри методики професійної 

освіти та соціально-гуманітарних дисциплін БІНПО, докторка біологічних наук, старша наукова співробітниця, 

із доповіддю: «Інклюзивність як тренд сучасної професійної освіти»; Михайло Жук, доцент кафедри методики 

професійної освіти та соціально-гуманітарних дисциплін БІНПО, кандидат філософських наук, доцент, із 

доповіддю: «Компетентнісний вимір адаптації людського капіталу до викликів, трендів, можливостей 4.0»; 

Світлана Шевчук, старша викладачка кафедри методики професійної освіти та соціально-гуманітарних 

дисциплін БІНПО, із доповіддю: «Портфоліо як системний показник рівня професійної компетентності 

педагога»; Ольга Лебідь, старша викладачка кафедри методики професійної освіти та соціально-гуманітарних 

дисциплін БІНПО, із доповіддю: «Майстер-клас «Вступний інструктаж на уроках виробничого навчання». 

Під час наукового заходу охарактеризовано низку важливих питань сучасної дидактики в аспекті новітніх 

освітніх тенденцій для вдосконалення науково-методичних шляхів розвитку фахової компетентності педагогів 

професійної (професійно-технічної) освіти. У процесі проведення наукового заходу презентовано сучасні 

педагогічні практики, що сприяють професійному розвитку і творчій самореалізації педагогів закладів 

професійної (професійно-технічної) освіти.  

Запис роботи методичної студії «Розвиток фахової компетентності педагога професійної освіти для повоєнної 

відбудови економіки України» розміщено у відкритому доступі на офіційному ютуб-каналі БІНПО 

https://www.youtube.com/watch?v=QS0wvQ3vHbc 

 

 

 

 

https://www.youtube.com/watch?v=QS0wvQ3vHbc&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR0KXUERDgkbaofBDTVKMbNrGgt0LXHmy8ngfXMoZBKvZ2tQzRbnFVMbIwE_aem_AacyaqSDlCjWk1rW37T42ZjrheYZ1eb9_JakJm8irvI1RN79qMIDkaYBuIwcmPDIyPmZnpFzTxOUvfuMB1lRD2MA
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З ВЕРБНОЮ НЕДІЛЕЮ! 

Шановні колеги! 

Нехай гілки верби, що відзначають вхід Господній до Єрусалиму, оберігають від темних сил, дарують здоров'я і 

мир, спокій і добробут і достаток. 

Нехай світле свято заряджає теплою енергією, дає сили для здійснення задуманого.  

Миру нашій неньці-Україні. 

Гілочки тоненькі, котики пухнасті, 

Хай несуть у хату радість, мир і щастя, 

Хай несуть у серце радість Воскресіння 

Хай направлять наші душі до спасіння. 

  

У БІНПО ВІДБУЛАСЬ ОНЛАЙН-СТУДІЯ «СУЧАСНІ ВЕКТОРИ РОЗВИТКУ ОСВІТНЬОГО 

СЕРЕДОВИЩА ЗП(ПТ)О: БЕЗПЕКА, ЦИФРОВІЗАЦІЯ, ІНКЛЮЗІЯ» 

27 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбулася онлайн-студія «Сучасні вектори розвитку освітнього середовища закладу професійної (професійно-

технічної) освіти: безпека, цифровізація, інклюзія» у рамках Міжнародної спеціалізованої виставки «Освіта та 

кар’єра – 2024».  

Організатор заходу – кафедра технологій навчання, охорони праці та дизайну. 

Захід зібрав понад 180 учасників, зокрема педагогів закладів професійної (професійно-технічної) освіти, 

керівників та методистів навчально-методичних центрів професійно-технічної освіти, представників закладів 

фахової передвищої та вищої освіти, здобувачів вищої освіти, випускників БІНПО, роботодавців, із 18 областей 

України. 

Мета заходу: розвиток працеохоронної, цифрової та інклюзивної компетентностей в умовах цифрової 

трансформації освітнього середовища.  

Під час заходу було обговорено низку актуальних питань розвитку сучасного ЗП(ПТ)О, а саме: диджиталізація 

в охороні праці; практичні кейси цифрового інтерактивного навчання; безпечне та інклюзивне освітнє 

середовище ЗП(ПТ)О. 

Модераторка заходу – Галина Коссова-Сіліна, завідувачка кафедри технологій навчання, охорони праці та 

дизайну, кандидатка педагогічних наук, доцентка. 

Захід розпочався хвилиною мовчання за загиблими Героями, які поклали свої життя у боях за незалежність та 

територіальну цілісність нашої держави. 

Спікерами заходу виступили науково-педагогічні працівники кафедри технологій навчання, охорони праці та 

дизайну. 

Під час заходу презентовано 4 майстер-класи. 
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Андрій Геревенко, старший викладач кафедри презентував майстер-клас «Диджиталізація в охороні праці: 

мобільні додатки та інтерактивні платформи». Продемонстрував дорожню карту впровадження мобільних 

додатків, інтерактивних інструкцій; розкрив сучасні аспекти диджиталізації навчально-методичного 

забезпечення у сфері охорони праці. 

Світлана Швидка, кандидатка фізико-математичних наук, доцентка, під час майстер-класу «Практичні кейси 

цифрового інтерактивного навчання» акцентувала увагу на необхідності врахування стилів навчання цільової 

аудиторії в умовах цифрового інтерактивного навчання; розкрила деякі ідеї кейсів, які можуть стати в нагоді 

при плануванні стратегій цифрового навчання щодо створення візуально приголомшливих та інтерактивних 

занять, які зацікавлять здобувачів освіти та умотивують їх до пізнавальної діяльності. 

Дарина Головко, старша викладачка кафедри, під час майстер-класу «Цифрове інтерактивне середовище» 

поділилася можливостями та досвідом використання технологій штучного інтелекту для інтерактивного 

навчання та підвищення ефективності освітнього процесу ЗП(ПТ)О. 

Галина Коссова-Сіліна, завідувачка кафедри, кандидатка педагогічних наук, під час майстер-класу «Безпечне та 

інклюзивне освітнє середовище ЗП(ПТ)О» зосередила увагу на особливостях та умовах створення безпечного 

та інклюзивного середовища в ЗП(ПТ)О, означила бар’єри та перешкоди щодо повноцінної інклюзії осіб з 

інвалідністю.  

Запис онлайн-студії можна переглянути на офіційному ютуб-каналі БІНПО за покликанням: 

https://www.youtube.com/watch?v=1528aAg95Lo  

Дякуємо всім учасникам заходу за активну комунікацію та співпрацю та проявлену зацікавленість до заходу! 

У БІНПО ВІДБУВСЯ РЕГІОНАЛЬНИЙ НАУКОВО-ПРАКТИЧНИЙ СЕМІНАР «ПСИХОЛОГО-

ПЕДАГОГІЧНІ ЧИННИКИ ФОРМУВАННЯ ПРОФЕСІЙНОЇ КОМПЕТЕНТНОСТІ 

КВАЛІФІКОВАНИХ РОБІТНИКІВ В УМОВАХ ВОЄННОГО СТАНУ» 

26 квітня 2024 року у Білоцерківському інституті неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України 

відбувся регіональний науково-практичний семінар «Психолого-педагогічні чинники формування професійної 

компетентності кваліфікованих робітників в умовах воєнного стану» у рамках Міжнародної спеціалізованої 

виставки «Освіта та кар’єра – 2024». 

Організаторами Міжнародної спеціалізованої виставки є Всеукраїнська громадська організація Товариство 

«Знання» України за підтримки Міністерства освіти і науки України, Національної академії педагогічних наук 

України та Держаної наукової установи «Інститут модернізації змісту освіти». Для освітянської спільноти дана 

подія – це майданчик для презентацій українських закладів освіти та проведення дистанційних заходів для 

майбутніх абітурієнтів. Цього року у виставці беруть участь 30 закладів вищої та післядипломної освіти і 49 

закладів фахової передвищої та професійної (професійно-технічної) освіти. 

Мета проведення регіонального науково-практичного семінару «Психолого-педагогічні чинники формування 

професійної компетентності кваліфікованих робітників в умовах воєнного стану» полягала в обговоренні 

психолого-педагогічних чинників формування професійної компетентності кваліфікованих робітників, шляхів 

https://www.youtube.com/watch?v=1528aAg95Lo&fbclid=IwZXh0bgNhZW0CMTAAAR3k5vxtI507coYJxQMuWWBMwA77QAhW5IB3lPBiPK8thSCSgK-KnudDw4E_aem_AafLNbloSfMPgGINc68CxkeadK7_1o0kDJv3xrAPR7qWNqOQyPt1LV_4EDEAHcdVSEtnzcRsECN4JfJ8YUCX9sI0
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створення безпечного освітнього середовища в сучасному закладі професійної (професійно-технічної) освіти в 

умовах воєнного стану. 

Організатори регіонального семінару: кафедра педагогіки, психології та менеджменту Білоцерківського 

інституту неперервної професійної освіти ДЗВО «УМО» НАПН України та Навчально-методичний центр 

професійно-технічної освіти у Черкаській області. 

Участь у заході взяли понад 200 осіб (педагогічні працівники та керівники закладів професійної (професійно-

технічної) освіти, представники навчально-методичних центрів професійно-технічної освіти, науково-

педагогічні працівники та здобувачі вищої освіти) із 17 областей України: Київської, Миколаївської, Одеської, 

Донецької, Житомирської, Черкаської, Дніпропетровської, Полтавської, Кіровоградської, Луганської, 

Запорізької, Хмельницької, Херсонської, Вінницької, Рівненської, Харківської та Закарпатської областей. На 

пошту організаційного комітету семінару було надіслано понад 100 тез доповідей.  

Наукова тематика семінару була досить широкою і включала актуальні питання, пов’язані із: психологічним 

супроводом формування соціально успішної особистості майбутнього кваліфікованого робітника в умовах 

воєнного стану; педагогічними чинниками розвитку фахових компетентностей кваліфікованих робітників в 

умовах воєнного стану; особливостями організації та проведення виховної роботи в закладах професійної 

(професійно-технічної) освіти; психологічною підтримкою учасників освітнього процесу в умовах воєнного 

стану; підвищенням мотивації здобувачів професійної (професійно-технічної) освіти до навчання в умовах 

воєнного стану; створенням інноваційного освітнього середовища в закладах професійної (професійно-

технічної) освіти. 

Роботу регіонального науково-практичного семінару розпочала Вікторія Сидоренко, директорка БІНПО, 

докторка педагогічних наук, професорка. У науковій доповіді Вікторія Вікторівна проаналізувала тенденції на 

світовому та вітчизняному ринках праці, ознайомила з досвідом БІНПО щодо підготовки здобувачів вищої 

освіти та підвищення кваліфікації педагогічних працівників ЗП(ПТ)О. Особливу увагу Вікторія Сидоренко 

звернула на психолого-педагогічний супровід професійного розвитку педагогічних працівників ЗП(ПТ)О, 

роботу шкіл, студій, віртуальних рубрик для роботи із професійним та емоційним вигоранням педагогів, 

особами, які постраждали внаслідок воєнних дій. Також Вікторія Вікторівна охарактеризувала результати 

діяльності за темами НДР «Трендвотчінг ринку праці в системі підготовки і підвищення кваліфікації фахівців в 

умовах повоєнного відновлення України» та «Кваліфікаційний розрив (Skill Gap) на ринку праці України: стан і 

механізми його подолання». Наукова продукція, підготовлена за цими темами, здобула численні відзнаки та 

нагороди на Міжнародних виставках.  

Із науковими доповідями виступили 10 спікерів: Володимир Кулішов, завідувач кафедри педагогіки, психології 

та менеджменту, кандидат педагогічних наук, доцент, із доповіддю: «Забезпечення набуття педагогічними 

працівниками ЗП(ПТ)О soft skills в умовах воєнного стану»; Тетяна Кулик, заступник директора з навчально-

виховної роботи Багатопрофільного регіонального центру професійної освіти у Черкаській області, із 

доповіддю: «Особливості організації та проведення виховної роботи в Багатопрофільному регіональному центрі 

професійної освіти у Черкаській області»; Вікторія Крамаренко, методистка Навчально-методичного центру 

професійної (професійно-технічної освіти) у Черкаській області, із доповіддю: «Створення інноваційного 

освітнього середовища в закладах професійної (професійно-технічної) освіти як умова забезпечення якості 

професійної підготовки кваліфікованих робітників»; Лідія Мамчур, професорка кафедри педагогіки, психології 

та менеджменту БІНПО, докторка педагогічних наук, професорка, із доповіддю: «Ціннісно-смисловий 

компонент комунікативної компетентності педагога професійної освіти в сучасних реаліях»; Альона 

Завгородня, практичний психолог ДНЗ «Канівське вище професійне училище», із доповіддю: «Психологічна 

підтримка учасників освітнього процесу в умовах війни у ДНЗ «Канівське вище професійне училище»; Леся 

Інжиєвська, доцентка кафедри педагогіки, психології та менеджменту, кандидатка психологічних наук, 

доцентка, із доповіддю: «Ментальне здоровʼя у професійні сфері , як челендж сьогодення під час війни»; Олена 

Лесик, методистка Навчально-методичного центру професійно-технічної освіти у Черкаській області, із 

доповіддю: «Волонтерство як вагома складова виховної роботи закладів професійної (професійно-технічної) 

освіти»; Ілля Пахомов, старший викладач кафедри педагогіки, психології та менеджменту БІНПО, із доповіддю: 

«Формування професійних компетентностей здобувачів професійної (професійно-технічної) освіти з професії 

«Різьбяр по дереву та бересту» відповідно до вимог ринку праці»; Інна Корінна, соціальний педагог ДНЗ 

«Жашківський аграрно-технологічний професійний ліцей», із доповіддю: «Особливості організації та 

проведення виховної роботи в ДНЗ «Жашківський аграрно-технологічний професійний ліцей»; Олена 

Савченко, практичний психолог ДНЗ «Жашківський аграрно-технологічний професійний ліцей», із доповіддю: 

«Психологічна підтримка учасників освітнього процесу в умовах воєнного стану в ДНЗ «Жашківський аграрно-

технологічний професійний ліцей». 

Регіональний науково-практичний семінар «Психолого-педагогічні чинники формування професійної 

компетентності кваліфікованих робітників в умовах воєнного стану» став віртуальним майданчиком для обміну 

практичним досвідом та цікавих дискусій між науково-педагогічними працівниками, педагогами-практиками, 

здобувачами освіти і ключовими стейкголдерами. 

Запис регіонального науково-практичного семінару «Психолого-педагогічні чинники формування професійної 

компетентності кваліфікованих робітників в умовах воєнного стану» можна переглянути на офіційному ютуб-

каналі БІНПО за покликанням: https://www.youtube.com/watch?v=7OVKqClr_oc 

https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.youtube.com%2Fwatch%3Fv%3D7OVKqClr_oc%26fbclid%3DIwZXh0bgNhZW0CMTAAAR2A_OJ2pwyN_qEFe4fIwNqCgG7I7QMM6h5VQNQe--gUoEyE6rlNXntoRMo_aem_AaeuSoTKFdMvv7lK3XJRyEGog8weqmAPssmE6qAHzn0o78z_m7ZeDcUzFKAOcfEYCRFO2gTQLc8_G8BHY2G86IxE&h=AT3DXfHMQCARiG80hLT7abQleross-_8xUoDDOKnFOoOBsEZRI6JlTtctD9HEVpkpVFnGxApk6LChlwpAnNVxmCxBpfJGnmF1JEJwv49qNOFDj36kyjccu7-eSaOqtPbEMgx&__tn__=-UK-R&c%5b0%5d=AT2wvaveM2ecSaZXEXNTYcteUFeHsl9BHH_O0KV6fKDMHj-d3wTrvvCe_3vWdtXEFQgJUQkHPGCwBklUeAu5h26md6uEwjOs5MA_ajqIV5YXTg0W94ijEwTTVMDj7q5FZKETR4dSQ0gmpHzPiTwnSmPsBvqEwRDUQsJY8kBepx6SYdF416MVGYYCoiUODMvzAKs
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 І етап – організайно-настановчий 

 

ОД-ІV-55В тьютор Костина А.М. 

22.04.2024
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13.30-14.50 ЗМ 4.1 Гігієнічні вимоги до організації освітнього процесу в 

ЗП(ПТ)О (онлайн) 
спецкурс 

професорка 

Линчак О.В. 

15.00-16.20 ЗМ 4.1 Гігієнічні вимоги до організації освітнього процесу в 

ЗП(ПТ)О 
спецкурс 

професорка 

Линчак О.В. 



20 
 

   
 

 

 

 

 



21 
 

   
 

 

 

 



22 
 

   
 

23.04.2024 

 

 

 



23 
 

   
 

 

 



24 
 

   
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



25 
 

   
 

24.04.2024 

 

 

 

 

 

 



26 
 

   
 

 

 

 

 



27 
 

   
 

 

 

 

 

 



28 
 

   
 

 

 

25.04.2024 

 

 



29 
 

   
 

 

 

 



30 
 

   
 

 

 

 

 

 



31 
 

   
 

 

 



32 
 

   
 

 

 

 



33 
 

   
 

 

 

26.04.2024 

 

 

12.00-13.20 

M
ic

ro
so

ft
 

Te
a

m
s 

МОДУЛЬ №4. ОСВІТНІ ІННОВАЦІЇ В ПРОФЕСІЙНІЙ ДІЯЛЬНОСТІ 

ВИКЛАДАЧА. ОСОБЛИВОСТІ ІНКЛЮЗИВНОГО НАВЧАННЯ    

ЗМ 4.5 Освіта 4.0 у вимірі цифрових трансформацій, інновацій, технологій 

адаптації до вимог ринку праці (онлайн) 

семінарське 

заняття 
доцент Жук М.В. 
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13.30-14.50 

 

МОДУЛЬ №2.  ПЕДАГОГІЧНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ І ПСИХОЛОГІЯ  

ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ. ОСНОВИ АНДРАГОГІКИ   

ЗМ 2.3 Основи андрагогіки. Особливості роботи із здобувачами П(ПТ)О 

(онлайн) 

спецкурс 
викладач  

Чертов В.І. 

15.00-16.20 
ЗМ 2.3 Основи андрагогіки. Особливості роботи із здобувачами П(ПТ)О спецкурс 

викладач  

Чертов В.І. 
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16.30-17.50  

МОДУЛЬ №3. ДИДАКТИКА ПРОФЕСІЙНОЇ ОСВІТИ  

ЗМ 3.2 Компетентнісний підхід до планування та організації 

професійно-теоретичної підготовки 

семінарське 

заняття 
доцентка 

Юденкова О.П. 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 І етап – організаційно-настановчий 

 

ОД-ІV-56М, тьютор Торба Н.Г. 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 І етап – організаційно-настановчий 

 

ОД-ІV-57М, тьютор Оліферчук О.М. 

Понеділок 22 квітня 2024року 
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Середа 24 квітня 2024 року 
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Четвер 25 квітня 2024 року 
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П’ятниця 26 квітня 2024 року 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІ етап – дистанційний 

 

ОД-ІІІ-32В, тьютор Пахомов І.В. 

 
Понеділок, 22.04.2024 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІ етап – дистанційний 

 

ОД-ІІІ-33М, тьютор Геревенко А.М. 

 
 

Вівторок 23.06.2024
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІ етап – дистанційний 

 

ОД-ІІ-34В, тьютор Масліч С.В. 

 

Середа, 24.04.2024 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІІ етап – підсумково-рефлексійний 

 

ОД-І-5В, тьютор Пахомов І.В. 

 
 

Звіт тьютора 

 

Понеділок, 22.04.2024 
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П’ятниця, 26.04.2024 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІІ етап – підсумково-рефлексійний 

 

ОД-І-6М тьютор Головко Д.Ю. 

 

Понеділок, 22.04.2024 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІІ етап – підсумково-рефлексійний 

 

З-І-7В, тьютор Швидка С.П. 

Понеділок, 22.04.2024 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

 ІІІ етап – підсумково-рефлексійний 

 

З-І-8М, тьютор Линчак О.В. 
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23.04.2024. З-І-8М 

Імплементація нової редакції Українського правопису у фаховому 

спілкуванні педагога ЗП(ПТ)О. Спецкурс – 4 год. 
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24.04.2024 
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13.30-14.50 

МОДУЛЬ №2. ПЕДАГОГІЧНИЙ МЕНЕДЖМЕНТ І 

ПСИХОЛОГІЯ ПРОФЕСІЙНОЇ ДІЯЛЬНОСТІ. ОСНОВИ 

АНДРАГОГІКИ  
ЗМ 2.4 Запобігання та розв’язання конфліктних ситуацій в 

роботі майстра виробничого навчання (онлайн) 

спецкурс 
доцентка  

Торба Н.Г. 

15.00-16.20 
ЗМ 2.4 Запобігання та розв’язання конфліктних ситуацій в 

роботі майстра виробничого навчання 
спецкурс 

доцентка  

Торба Н.Г. 
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ЗАХИСТ ВИПУСКНИХ РОБІТ (онлайн)  

професорка 

Линчак О.В., 

доцент  

Фурс О.Й., 

викладачка 

Кривобок А.С. 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Д-ІV-11В г/р, тьютор Шевчук С.С. 

Понеділок 22.04.2024  

12-00 – 16-20 
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Вівторок 23.04.24 

12-00 – 16-29 
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Середа 24.04.2024 

12-00 – 16-20 
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Четвер 25.04.2024 

12-00 – 13-20 
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ЗВІТ З ПРОВЕДЕНИХ ЗАНЯТЬ 

 

Д-ІV-12П г/р, тьютор Чертов В.І. 

Понеділок, 22.04.2024 
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Вівторок, 23.04.2024 
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Середа, 24.04.2024 
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Четвер, 25.04.2024 
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