
 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 



 

 

Місія:  
планування, організація, моніторинг якості та ефективності освітньої 

діяльності відповідно до вимог законодавства та стандартів вищої освіти, 

професійних та/або міжнародних стандартів, а також потреб замовників 

освітніх послуг. 



 

 

Візія:  

професіоналізм та інноваційність, якісна організація освітнього 

процесу для підготовки успішних фахівців, налагодження довготривалих 

ділових стосунків та встановлення партнерських відносин з обласними 

навчально-методичними кабінетами та навчально-виробничими 

комбінатами, роботодавцями і ключовими  стейкголдерами. 



 

 

                  

Цінності: 

 взаємодія для спільного успіху; 

 партнерство і довіра; 

 творчий потенціал та ефективність;  

 компетентність;  

 доступність вищої освіти; 

 відповідальність і порядність; 

 якість освіти та освітніх послуг відповідно до умов провадження освітньої діяльності 

та результатів навчання вимогам законодавства і стандартам вищої освіти; 

 максималізація ступеня задоволення споживача освітніх послуг. 

  



 

 

Відповідно до плану-графіка в 2024 році проходять курси 

підвищення кваліфікації 3 категорії слухачів 
 

• майстри виробничого навчання;  

• викладачі професійно-теоретичної підготовки;  

• старші майстри ЗП(ПТ)О 
 

За державним замовленням в обсязі 2000 осіб 



 

 

Підвищення кваліфікації за кошти фізичних та юридичних осіб 
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СПІВПРАЦЮЄМО З НМЦ ТА НМК 17 ОБЛАСТЕЙ ТА  

М. КИЄВА, ТА 3 ЗП(ПТ)О, ЗОКРЕМА М. ВІННИЦЯ, М. ЛЬВІВ, 

М. ХАРКІВ 
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Освітній процес у БІНПО 

організовано за допомогою хмарного 

сервісу Microsoft Teams платформи 

Office 365 



 

 

 
 



 

 

 
 




